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Uvod

V zadnjem Casu se je v Solah po Evropi povecal vpis uencev iz razliCnih delov sveta. Razredi
so postali raznoliki, saj je v njih vedno veC uCencev priseljencev in beguncev iz razli€nih
kulturnih, verskih in jezikovnih okolij. Kljub Zelji starSev priseljenih/begunskih otrok, da bi
svojim otrokom pomagali zagotovili u€ni uspeh, se pogosto sreCujejo z jezikovnimi in
kulturnimi ovirami. Raziskave so pokazale, da te ovire vodijo do precejSnjih razlik v doseZkih
med uCenci z migrantskim ozadjem in brez njega (Evropska komisija, 2018).

Da bi se spoprijeli s temi izzivi, je cilj projekta P2T-SKUPNOST vkljuciti starSe
priseljenih/begunskih otrok v Solsko skupnost. Vrtci in osnovne Sole lahko sluZijo kot vstopna
toCka za vkljuCevanje, saj starSem nudijo priloZnosti za uCenje jezika, izmenjavo mnenj z
uCitelji in interakcijo z drugimi starSi.

Cilj projekta je izboljSati znanje teh starSev, da bodo lahko bolje podpirali u€enje svojih otrok
in uCinkovito sodelovali s Solskim osebjem. Poleg tega je cilj projekta tudi usposabljanje
Solskih uCiteljev, ki bodo s sre€anji v Zivo izboljSali svoje medkulturne in odnosne spretnosti
ter jim zagotovili orodja in usposabljanje za boljSe sporazumevanje s starSi
priseljenih/begunskih otrok.

Ciljna skupina

Profil starSev, ki sodelujejo v programu, je raznolik in vkljuCuje migrante prve generacije,
katerih otrok obiskuje vrtec ali osnovno Solo. Pomembno je, da v programu sodelujejo tako
moSki kot Zenske in da si prizadevamo za uravnoteZeno zastopanost razliCnih kultur,
veroizpovedi in matiCnih drZav. To vkljuCuje tako starSe, ki v drZavi gostiteljici Zivijo Ze dlje
Casa, kot tudi tiste, ki so prispeli Sele pred kratkim. Z raznoliko skupino udeleZencev lahko
program bolje sluzi potrebam Stevilnih druZin migrantov in beguncev. Ta pristop bo pomagal
zagotoviti, da bo program vkljuCujo€ in dostopen vsem starSem, ki Zelijo podpreti
izobraZevanje svojih otrok in njihovo vkljuCevanje v drZzavo gostiteljico.

Pri delu z nepismenimi starSi je treba upoStevati njihove omejitve in program prilagoditi
tako, da bo zagotovljeno njihovo polno sodelovanje. To lahko vkljuCuje zmanjSanje Stevila
pisnih gradiv in uporabo alternativnih naCinov komunikacije, kot so vizualni pripomocki ali
praktiCne aktivnosti. Pomembno je tudi, da tem starSem med celotnim programom
zagotovite podporo in pomo¢€, da bodo v celoti razumeli informacije in sodelovali pri vajah. Z
upoStevanjem potreb nepismenih starSev in potrebnimi prilagoditvami je lahko program
vkljuujo€ in dostopen vsem udeleZzencem, ne glede na njihovo izobrazbo. Cilj je
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opolnomoditi in podpreti vse starSe pri njihovih prizadevanjih, da podprejo izobraZevanje
svojih otrok in njihovo vkljuCevanje v drZavo gostiteljico.

V ciljno skupino so vklju€eni tudi starSi s socialno-ekonomskimi tezavami, ne glede na to, ali
sami prihajajo iz drzave gostiteljice ali ne.

Metodologija

Z interaktivnimi vajami se starSi seznanijo s pomembnimi temami v zvezi s Solo/Solskim
sistemom in jih skupaj obravnavajo. Vsak modul se zaCne z aktivnostjo za prebijanje ledu in
konCa s povratno informacijo. Poleg izpolnjevanja ocenjevalnega dnevnika poskrbite, da na
vsaki delavnici izpostavite vsaj tri nove besede iz jezika drZave gostiteljice, ki se jih boste
nauCili skupaj z udeleZenci. Za vsak modul so na voljo vsaj tri ure gradiva za delavnice, vaje
posamezne enote pa lahko izberete glede na potrebe starSev.

Cilji

Projekt P2T-SKUPNOST se osredotoCa na opolnomocCenje starSev priseljenih/begunskih otrok
ter jim zagotavlja potrebna orodja za premagovanje izzivov, s katerimi se sooCajo v drZavi
gostiteljici. S tem projektom Zelimo izboljSati jezikovno znanje, digitalne kompetence ter
poznavanje Sole in izobraZevalnega sistema teh starSev.

Krepitev vlioge starSev migrantov in beguncev je kljuCnega pomena za zagotavljanje u€nega
uspeha njihovih otrok. Z izboljSanjem znanja jezika drZave gostiteljice bodo bolje razumeli
izobraZevanje svojih otrok in bodo bolj vklju€eni v njihovo u€no pot. Poleg tega bodo z
izboljSanjem digitalnega znanja imeli boljSi dostop do informacij in virov, ki lahko pomagajo
pri u€enju njihovih otrok.

Cilj projekta P2T-SKUPNOST je tudi izboljSati strokovno znanje Solskega osebja o izzivih, s
katerimi se sooCajo starSi migranti in begunci. S krepitvijo kulturno ob&utljivih kompetenc bo
Solsko osebje bolje opremljeno za podporo tem druzZinam ter ustvarjanje prijaznega in
vkljuGujoCega Solskega okolja.

Projekt P2T- SKUPNOST se osredotoCa na krepitev vloge starSev migrantov in beguncey,
izboljSanje njihovih spretnosti in znanja ter podporo Solskemu osebju, da bi lahko bolje
pomagalo tem druZinam. S tem Zeli projekt zmanjSati razlike v dosezZkih med ucenci z
migrantskim ozadjem in brez njega ter ustvariti bolj vkljuCujoCe Solsko okolje za vse.
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Nasveti za komunikacijo

SploSno

ZacCnite z neformalnim pogovorom (morda ob Caju, prigrizkih, kavi itd.).
StarSem dajte vedeti (in Cutiti), da so dobrodoSli in da jih z veseljem vidite.
Poskusite se pogovarjati s starSi, namesto da ste vi edini, ki govori.

[ Povejte jim o svojih izkuSnjah, saj jih s tem spodbudite, da povedo svojo zgodbo.
Uvod v delavnico naj bo kratek, a jasen.

[ StarSi morajo vedeti, kaj bodo pocCeli na delavnici.

Bodite pozorni na neverbalno komunikacijo in telesno govorico starSev, saj vam lahko
da veliko informacij o njihovi jezikovni ravni.

ICas je kljuénega pomena! Poskrbite, da boste imeli dovolj asa za pogovor s starsi.

Govorite naravno.
0 Ne prehitro, a tudi ne prepocasi, saj bi lahko bilo Zaljivo.
Bodite pozorni na svojo izrazno mimiko.

0 Neverbalna komunikacija: Prikimavanje, brundanje
0 Ne reagirajte, Ce ima oseba teZave z iskanjem pravih besed.
0 PoveCuje tesnobo pri govorjenju.

Stavki

0 Ne uporabljajte zapletenih stavkov.
0 Ne uporabljajte tezkih besed.
0 Uporabljajte kratke stavke.

0 Ne uporabljajte metafor, dvoumnosti ali pregovorov.

Uporaba transparentnih besed = besede, ki so pribliZno enake v drugih jezikih.
Ne uporabljajte veC besed, kot je potrebno.
Ne govorite s starSi na otroC€ji naCin.

Postavljajte vpraSanja, da preverite, ali je oseba razumela, kaj ste ji povedali
0 Ne spraSujte: "Ali ste razumeli?", saj bo verjetno odgovorila z "da", tudi Ce ni

razumela. Namesto tega jih raje vpraSajte nekaj o sporoCilu, npr.: Kje na Solski
platformi lahko najdete domaco nalogo?

Sofinancira 6
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Naj starSi postavljajo vpraSanja, poskuSajte uporabiti vpraSanja, na katera lahko
udeleZenci odgovorijo.
Napake so v redu!
S kretnjami rok podprite svoje sporoCilo, npr.: PokaZite na stvari v sobi, da podprete
svoje sporoCilo (poskrbite, da ne boste uporabljali gest, ki se v njihovi kulturi zdijo
neprimerne, saj bi lahko bile Zaljive).
Uporabite vizualne pripomocCke za podporo sporoCila: piktograme, ilustracije, letake,
raCunalniSki zaslon, nalepke, kontrolne sezname itd.
RazloZite Zargon.

Ne uporabljajte okrajSav.

Uporaba navodil in aktivnih stavkov.
Izogibajte se formalnemu jeziku.
Uporabite jasno strukturo:

0 NajpomembnejSe sporoCilo postavite na zaCetek besedila.

0 Ce uporabljate predstavitev, v predstavitev vedno dodajte logotipe.
0 Uporabite novo alinejo za nove informacije.

0 Uporabljajte alineje.

0 Uporabite jasno pisavo (Arial, Verdana, Tohama).

0 Uporabite piktograme, fotografije, slike...

0 Na koncu besedila na kratko ponovite kljuéno sporoCilo.

http://picto.ccl.kuleuven.be/

Med delavnicami

Ce imate dobre stike z enim od star$ev z migracijskim ozadjem
[ ga/jo vpraSajte, kako bi lahko nagovorili/spodbudili skupino in zaCeli pogovor. Ta

star§ ima morda veC informacij o skupini in o tem, kakSne so njene potrebe, ter se
lahko postavi na mesto starSev.

DoloCite jasno strukturo delavnice: na zaCetku delavnice jim povejte, o Cem se bomo
pogovarjali na delavnicah, katere aktivnosti bomo izvajali in kaj lahko starSi naredijo
na delavnici.

Naj starSi na delavnico prinesejo nekaj, kar je znaCilno za njihovo kulturo. Lahko npr.
prinesejo znacilno jed, ki jo nato delijo z drugimi starSi.

Sofinancira 7
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[ To ne le pripomore k boljSim odnosom med starSi, ampak jih tudi opolnomodi, saj

lahko delijo nekaj, na kar so ponosni.
Pogovar o pomembnih temah.
Naj zaCnejo v manjSih skupinah, ki jih postopoma Sirite.

Povejte jim, da so napake v redu.

Poskusite tudi sami pripovedovati o stvareh, tako da lahko sproZite pogovor, ne pa
interakcije, v kateri vedno postavljate vpraSanja, na katera morajo odgovarjati.
Povejte jim, da so oni strokovnjaki in da Zelimo sliSati njihovo zgodbo in pogled na
stvari.

Pustite jim, da spregovorijo o tem, kako je izgledalo njihovo Solsko Zivljenje, vendar
poskuSajte uporabiti bolj sploSne izjave, saj nekateri starSi niso obiskovali Sole.
Dovolite jim, da govorijo o tem, na kaj so ponosni pri njihovih otrocih.

Dovolite jim, da zaigrajo pesem iz svoje domovine.

StarSi naj sami doloCijo teme delavnic.

0 Na mizo razporedite fotografije razliCnih tem delavnic in vsakemu starSu dovolite,

da izbere eno sliko, ki se nanasa na temo, o kateri Zeli govoriti na tej delavnici.

Izbor fotografije
0 Vsakemu starSu dovolite, da izbere eno sliko, ki se nanaSa na temo, o kateri zeli

govoriti na tej delavnici.
Odhod ven, na drug kraj.

0 Lahko tudi za vizualizacijo stvari npr. starSi Zelijo izvedeti veC o kosilu in jih peljemo

v jedilnico.
Uporaba gradiva, npr. starSi Zelijo izvedeti ve€ o Solski spletni strani.

0 Predviden prenosni raCunalniki za vsakogar, da bodo lahko vsi aktivno obiskali

Solsko spletno stran.

Pustite jim, da izberejo teme;
0 Najizbirajo med razli€nimi fotografijami. Poskusite uporabiti slike, ki si jih
udeleZenci zlahka razlagajo.

0 NajnariSejo pomembne teme.

0 Najgovorijo o pomembnih vrednotah.

Pogovorite se z njimi o teh pomembnih temah in jih postavite na stene (lahko s
fotografijami, njihovimi risbami, digitalno itd.). Dajte jim zelene in rdeCe (roZnate)

Sofinancira 8
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samolepilne listiCe/nalepke in jim dovolite, da jih obesijo pod teme. Negativna
konotacija — rdeCa, pozitivna konotacija — zelena; Glede na jezikovno raven starSev
jim lahko dovolite, da vam povedo, zakaj so pritrdili zeleni ali rdeCi listek. Ce je
njihova jezikovna raven zadostna, jim lahko tudi naroCite, naj razlog takoj zapiSejo.

StarSem dajte dovolj Casa za vpraSanja.
Na koncu poskrbite tudi za zasebni pogovor starSeyv, saj si nekateri starSi ne bodo
upali postavljati vprasanj v skupini.

Sofinancira 9
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Pregled aktivnosti in u€nih vsebin
I
Modul 1: Gradnja odnosa - uCitelji in starSi

Aktivnost za prebijanje ledu | Aktivnost za prebijanje ledu 15 minut
1: "Ime verige" za spoznavanje in izboljSanje

razpoloZenja.
Aktivnost za prebijanje ledu | Aktivnost za prebijanje ledu 15 minut
2: "Kdo sem" na katerem starSi bolje

spoznajo ucCitelje v Soli.
Aktivnost 1: "Gradnja Vaja za krepitev povezave 60-90 minut
mostov" med uCitelji in starSi s

skupno gradnjo mostu.
Aktivnost 2: "Dve resnici in Spoznavanje soudeleZencev z | 45-60 minut
naloga" ugotavljanjem dveh resnicin

lazi, Gemur sledi skupinska

vaja.
Aktivnost 3: Skupaj igrajte igro Jenga in 45-60 minut
"Komunikacijska Jenga" odgovarjata na vpraSanja, da

se bolje spoznate.
Aktivnost 4: "Sestavljanka Vaja za komunikacijo med 45-60 minut
ekipe" uCitelji in starSi s skupnim

reSevanjem sestavljanke.
Povratne informacije: Odprta in iskrena povratna 30-45 minut
"Odprti krog za povratne informacija med udeleZenci.
informacije"

Modul 2: Solski sistem in Zivljenje v $oli

Aktivnost za prebijanje ledu | UdeleZenci se spoznajo tako, | 15-20 minut
1: "Dve resnici in laz" da o sebi povedo dve resnici

in eno laz, drugi pa morajo

uganiti, katera od njih je laz.
Aktivnost za prebijanje ledu | To je jezikovno nezahtevna 15-20 minut
2: "Moji interesi in hobiji" naloga za prebijanje ledu za

starSe, pri kateri udeleZenci

naredijo obris svoje roke, v

sredino napiSejo svoje ime in

v majhnih skupinah z drugimi

delijo 3 stvari, ki jih radi

poCnejo.
Aktivnost 1: "lzmenjava StarSi delijo informacije o 30-45 minut
izkuSenj iz Solskega Solskem dnevu svojih otrok
Zivljenja" in se pogovarjajo o tem, kako

bi lahko stvari izboljSali.
Aktivnost 2: "Priljubljene StarSi si izmenjujejo 30-45 minut
teme: Pogled v Solski dan informacije o razli€nih
naSih otrok" Solskih predmetih in Zeljah

svojih otrok.
Sofinancira 10
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Aktivnost 3: "Primerjava StarSi se pogovarjajo o 45-60 minut
Solskih sistemov: pogled Cez | Solskem sistemu v domaci
konico nosu" drZavi in ga primerjajo s

Solskim sistemom v drzavi

gostiteljici.
Aktivnost 4: "Odkrivanje StarSi razpravljajo o 60-90 minut
poklicne poti" izobraZevalni poti potrebni

za doloCen poklic.
Aktivnost 5: "ObSolska StarSi se seznanijo z 45-60 minut
odkritja" razli€nimi obSolskimi

aktivnostmi in se pogovorijo

o tem, ali bi bila katera od

njih zanimiva za njihovega

otroka.
Aktivnost 6: "Viharjenje StarSi se seznanijo z 45-60 minut
mozZganov o nadaljnjem moznostmi nadaljnjega
izobrazevanju" izobraZevanja, ki jih

zanimajo.
Aktivnost 7: "Spodbujanje StarSi se seznanijo z 45-60 minut
jezikovnega znanja" moznostmi uCenja jezika za

svoje otroke in se pogovorijo

o tem, kako bi jim to

pomagalo.
Aktivnost 8: "Solski kviz" Namen kviza je pomagati 10-15 minut

starSem, da spoznajo Solski

dan svojih otrok z vpraSanji o

Solskem urniku, kosilu,

trajanju pouka, glavnih

predmetih, obSolskih

aktivnostih in koncu Solskega

dne, na koncu pa povzamejo

rezultate.
Povratne informacije: StarSi razmislijo o tem, kaj so | 30-45 minut
"Pregled in naCrti za se nauCili na delavnici, in
prihodnost" pripravijo naCrte za

prihodnost.

Modul 3: Komunikacija z ucitelji in Solami

Aktivnost za prebijanje ledu: | StarSi se bolje spoznajo in 15-20 minut
"Povezovalec" ustvarijo osnovo za pogovor.

Poleg tega je vaja namenjena

izboljSanju razpoloZenja.
Aktivnost 1: "Sodelovanje z | StarSi spoznajo naCine, kako | 45-60 minut
ucitelji" lahko stopijo v stik z ucitelji

in Solo.
Aktivnost 2: "Digitalna PreizkuSanje razliCnih 45-60 minut
komunikacija v Solah" digitalno komunikacijskih

kanalov, ki jih ponujajo Sole.
Sofinancira 11
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Aktivnost 3: "UCinkovito StarSi napiSejo posebno 60-90 minut
digitalno komuniciranje za sporoCilo Soli z uporabo

starSe: Vaja za sestavljanje testnih e-poStnih naslovov.

sporoCil za Solo"

Povratne informacije: Skupna razprava o povratnih | 20-30 minut

"Zaklju€na razprava in
povratne informacije"

informacijah delavnice.

Modul 4: UCno gradivo za dom in digitalne spretnosti

Aktivnost za prebijanje ledu: | StarSi se na humoren nacin 15-20 minut
"ZaZeli si nekaj" bolje spoznajo med sabo

preko aktivnosti v kateri

morajo drug drugemu

izpolniti Zelje.
Aktivnost 1: "Uvod v StarSi spoznajo razliCne 60-90 minut
digitalne platforme za spletne platforme in
domace Solanje" aplikacije, s katerimi lahko

otroci vadijo doma.
Aktivnost 2: "ZaSCitite se StarSi spoznajo pomembna 90-120 minut
pred kibernetskimi naCela o kibernetski varnosti
groznjami: Interaktivna vaja | in jih preizkusijo na
za starSe" praktiCnih primerih.
Aktivnost 3: "Spletno StarSi skupaj razmiSljajo o 90 minut
vedenje starSev in otrok" svojih spletnih dejavnostih in

dejavnostih svojih otrok.
Povratne informacije: "Hitri | StarSi se o delavnici 30 minut

zmenki"

pogovarjajo v parih, po
doloCenem Casu pa se
zamenjajo.

Modul 5: Nepovratna sredstva, subvencije in digitalna znanja

Aktivnost za prebijanje ledu: | StarSi se med seboj bolje 20-30 minut
"Tombola" Spoznajo, saj morajo opraviti
medsebojne razgovore z
nalogami.
Aktivnost 1: "Financiranje: StarSi se seznanijo z 60-90 minut
odkrivanje priloZnosti na mozZnostmi za pridobitev
lokalni in nacionalni ravni" finan€ne podpore na lokalni
in nacionalni ravni.
Aktivnost 2: "Korak za StarSi skupaj izpolnijo 120 minut
korakom do finanCne obrazec za subvencijo in se
pomoCi: PraktiCna vaja za seznanijo s potrebnimi
starSe" dokumenti.
Aktivnost 3: "PoiSCite svoj StarSi se naucijo, kdo je 60-90 minut

stik: Vaja za starSe o Solskih
vpraSanjih in subvencijah v
obCini"

odgovoren za doloCena
vpraSanja in kam se lahko
obrnejo.
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Povratne informacije: StarSi meCejo kocko in glede | 15-20 minut
"Zakockaj povratne na Stevilo dobijo vpraSanje o
informacije" delavnici.
Modul 6: Pravice in obveznosti starSev

Aktivnost za prebijanje ledu: | Gre za hitro in interaktivno 15-20 minut
"Kaj imamo skupnega" igro, v kateri udelezenci

poskuSajo najti skupno

dejstvo z drugimi udeleZenci.
Aktivnost 1: "Aktivno StarSi se seznanijo s 90-120 minut
sodelovanje: Pravice starSev | posameznimi odbori, ki
in sodelovanje v Soli" zastopajo interese na Soliin z

naCinom sodelovanja.
Aktivnost 2: "Izrazite svoj StarSi oblikujejo svoje Zelje 90-120 minut
glas: Zelje star$ev za $olo" | glede Sole.
Aktivnost 3: "StarSevske StarSi spoznajo kaj od njih 60-120 minut
odgovornosti" zahteva Sola.
Povratne informacije: StarSi podajo povratne 15 minut
"Podajanje Zoge" informacije o delavnici takoj,

ko dobijo Zogo.

Modul 7

Aktivnost za prebijanje ledu: | Vsak od starSev pove kratko | 15-20 minut
"Pripovedovanje zgodb" zgodbo o sebi, da se bolje

spoznajo.
Aktivnost x
Povratne informacije: "Lov StarSi poiSCejo razliCna 15-30 minut
na zaklad" vpraSanja o delavnici, ki so

razporejena po sobi, in nanje

odgovorijo.

Modul 8

Aktivnost za prebijanje ledu: | StarSi navedejo dve svoji 15-30 minut
"Dve besedi" znadilnosti in ju morajo

povezati.
Aktivnost x:
Povratne informacije: StarSi dajejo povratne 20-30 minut
"HumoristiCne povratne informacije tako, da
informacije" odgovarjajo na humorna

vpraSanja.
Sofinancira 13
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Modul 1: Gradnja odnosa - uCitelji in starSi
Aktivnost za prebijanje ledu 1
Ime aktivnosti IB1: "Ime verige"
Vrsta aktivnosti | (x) Skupinsko delo
() Individualno delo
Trajanje 15 minut
Stevilo
udelezencev
Ucni cilji Cilj aktivnosti za prebijanje ledu "Ime verige" je ustvariti neformalno
vzduSje in predstaviti udeleZence drug drugemu. Vaja sluzi tudi temu,
da se udeleZenci naucijo imena ostalih in spoznajo drug drugega.
Material Zogica
Osnovne
informacije
Opis Korak 1: Vodja usposabljanja naredi krog z vsemi udeleZenci.
Korak 2: Vodja usposabljanja vzame Zogo, pove svoje ime in jo poda
osebi na svoji desni.
Korak 3: Ta oseba mora ponoviti ime vodje usposabljanja in povedati
svoje ime ter Zogo podati naslednji osebi.
Korak 4: Naslednja oseba pove ime prejSnjih dveh oseb in svoje ime
in tako napre;j.
Korak 5: Da bi ustvarili obCutek skupine, lahko vodja usposabljanja
predlaga, da si pomagajo pri imenih, ki se jih ne spomnijo.
Korak 6: Ko vsi povedo svoje ime in se Zoga vrne k vodiji
usposabljanja ta naklju€no vrZze Zogo enemu od udeleZencey, ki
mora povedati svoje ime in ime osebe, ki je vrgla Zogo.
Korak 7: UdeleZenec vrZe Zogo drugi osebi, ki nadaljuje z
aktivnostjo, dokler je ne opravijo vsi.
Sofinancira 14
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Aktivnost za prebijanje ledu 2

Ime aktivnosti

IB 2: "Kdo sem"

Vrsta aktivnosti

(x) Skupinsko delo
() Individualno delo

Trajanje

15 minut

Stevilo
udeleZencev

15

Ucni cilji

Cilj je pomagati starSem, da se spoznajo med seboj ter ustvariti zabaven
in interaktiven naCin za prebijanje ledu na zaCetku sre€anja ali dogodka.
Pomaga tudi izboljSati komunikacijske in sluSne spretnosti, saj morajo
udeleZenci postavljati vpraSanja in nanje odgovarijati, da ugotovijo,
kateri uCitelj je na njihovi fotografiji. Poleg tega lahko ta aktivnost za
prebijanje ledu pomaga ustvariti obCutek skupnosti in spodbuja timsko
delo, saj udeleZenci skupaj ugotavljajo, kdo je na fotografijah drug
drugega.

Material

Slike uCiteljev

Osnovne
informacije

Opis

e Korak 1: Poskrbite, da bodo vsi starSi sedeli v krogu in da bo vsak
starS imel na Celu ali oblacilu fotografijo uCitelja, ki je ne bodo
videli.

e Korak 2: StarSem razlozite, da morajo ugotoviti, kateri uCitelj je na
njihovi fotografiji, tako da drugim starSem postavljajo vpraSanja z da
ali ne.

e Korak 3: ZaCnite s prostovoljcem in mu postavite vpraSanje z da ali
ne. Na primer: "Ali sem moSki uCitelj?"

e Korak 4: PoCakajte, da drugi starSi odgovorijo, in Ce je odgovor
pritrdilen, lahko prostovoljec postavi drugo vpraSanje, na primer:
"Ali ta uCitelj pouCuje v osnovni Soli?"

e Korak 5: Ce je odgovor negativen, pojdite k naslednjemu star$u.

e Korak 6: Prostovoljec lahko Se naprej postavlja vpraSanja, dokler ne
ugotovi, kateri ucitelj je na njegovi fotografiji.

e Korak 7: Ko prostovoljec ugiba, kateri uCitelj je, lahko naslednji star$
izmeniCno postavlja vpraSanja, dokler vsak star$ ne ugotovi, kateri
ucitelj je na njegovi fotografiji.

Sofinancira
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e Korak 8: Aktivnost se kon€a, ko vsak od starSev ugane svojega
uCitelja ali ko poteCe Cas.
Aktivnost 1
Ime aktivnosti | A1: "Gradnja mostov"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 45-60 minut
Stevilo 15
udelezencev
U¢ni cilji Cilj vaje "Gradnja mostu" s starSi in uCitelji je zgraditi most med obema
skupinama in ustvariti boljSe medsebojno razumevanje. Namen vaje je
izboljSati komunikacijo in sodelovanje med starSi in uCitelji ter tako
spodbujati uni uspeh u€encev. Z vajo se udelezenci naucijo, kako
konstruktivno komunicirati in sodelovati za doseganje skupnih ciljev.
Vaja spodbuja tudi razumevanje perspektiv in izzivov obeh skupin ter
pomaga odpraviti predsodke in nesporazume.
Material Papir, pisala, lepilni trak, ...
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: UdeleZenci se razvrstijo v dve skupini: StarSi in uCitelji.
e Korak 2: Vsaka skupina dobi material, kot so papir, pisala, lepilni trak
itd.
e Korak 3: Skupine dobijo nalogo, da v dolo€enem Casu zgradijo
stabilen most, ki premaga razdaljo pribliZno 1 metra.
e Korak 4: Skupine morajo komunicirati in sodelovati med seboj, da bi
dosegle svoj cilj.
e Korak 5: Ko se Cas izteCe, mora vsak most preCkati ena oseba, da
preveri njegovo stabilnost.
e Korak 6: Po konCani vaji udeleZenci razpravljajo o svojih izkuSnjah in
o tem, kaj so se naudCili o sodelovanju in komunikaciji.
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Aktivnost 2

Ime aktivnosti

A2: "Dve resnici in naloga"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

45-60 minut

Stevilo
udeleZencev

15

Ucni cilji

Ta vaja spodbuja razumevanje in sodelovanje med udeleZenci ter jim
pomaga izboljSati njihove komunikacijske spretnosti in sposobnost
sodelovanja.

Material

Glede na izbrane vaje

Osnovne
informacije

Naloga v igri "Dve resnici in naloga" mora biti ustvarjalna in edinstvena
aktivnost, ki je sodelujoCa oseba Se nikoli ni izvajala. Tukaj je nekaj
primerov nalog, ki bi jih lahko uporabili v igri:

. "Nikoli Se nisem skoGil z bungeejem, vendar je to na mojem
seznamu!"

. "Se nikoli nisem pripravljal su$ija, vendar se Zelim naugiti, kako
to narediti."

. "Nikoli Se nisem bila na plesnem teCaju salse, a mislim, da bi bilo
zabavno poskusiti."

. "Se nikoli se nisem posku$al naugiti novega jezika, vendar se
zelim zacCeti uCiti francoS€ino."

. "Se nikoli nisem tekel na 5 kilometrov, a letos Zelim trenirati za
tek na 5 kilometrov."

. "Nikoli Se nisem skoCil s padalom, vendar se Zelim sooCiti s
strahom pred viSino in poskusiti."

Opis

e Korak 1: RazlozZite pravila igre
Najprej vsem razloZite pravila igre. RazloZite, da bo moral vsak
navesti dve resniCni izjavi o sebi in eno nalogo, ki je Se nikoli ni
opravil. Nalogo naj poskuSajo narediti Cim bolj ustvarjalno in
edinstveno. Naloga naj bo tudi nekaj, kar bodo z veseljem delili s
skupino.

e Korak 2: Dajte vsem Cas za pripravo
Vsem dajte nekaj minut Casa, da razmislijo o svojih dveh resnicah in
nalogi. Spodbudite jih, naj bodo ustvarjalni in si izmislijo nekaj, kar
bo za vse zanimivo in zabavno.

Sofinancira
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e Korak 3: ZaCetek igre
Igro zaCnite tako, da ena oseba pove svoji dve resnici in nalogo.
Potem ko sta delili svoje trditve, naj preostali Clani skupine
poskuSajo uganiti, katera trditev je napaCna. Ko vsi uganejo, naj
oseba razkrije, katera izjava je bila napaCna.
e Korak 4: Ponovite igro z drugimi udelezZenci
Igro nadaljujte tako, da naslednja oseba deli svoji dve resnici in
nalogo. Nadaljujte po skupini, dokler vsi ne bodo imeli priloZnosti za
delitev.
e Korak 5: Spodbujanje razprave
Ko ljudje delijo svoji dve resnici in nalogo, skupino spodbudite k
postavljanju vpraSanj in razpravi. To bo ljudem pomagalo, da se
bolje spoznajo in vzpostavijo povezavo.
e Korak 6: Konec igre
Ko ima vsakdo priloZnost, da pove svoje mnenje, lahko igro
zakljuGite. Razpravo lahko tudi nadaljujete in postavljate dodatna
vpraSanja, da se ljudje Se bolje spoznajo.
Aktivnost 3
Ime aktivnosti | A3: "Komunikacijska Jenga"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 45-60 minut
Stevilo 15
udelezencev
Ucni cilji Ta vaja spodbuja komunikacijo in razumevanje med starSi in uCitelji ter
jim pomaga graditi in izboljSevati medsebojne odnose.
Material Stolpi Jenga
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: UdeleZenci se zdruZijo v pare, ki jih sestavljata starS in
ucitelj.
e Korak 2: Vsak par dobi stolp Jenga.
Sofinancira 18
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e Korak 3: Vsak par izmeni€no izbere ploSC€ico iz stolpa in se pogovarja
o temi, zapisani na ploScici, na primer: "KakSno je vaSe mnenje o
izobraZevalni politiki?" ali "KakSne cilje imate za svojega otroka?"
e Korak 4: UdeleZenci morajo aktivno poslu$ati in se odzivati drug na
drugega, da stolp ostane stabilen.
e Korak 5: Ko pade kocka, morajo udelezenci poiskati reSitev za
obnovo stolpa.
e Korak 6: Vaja se koncCa, ko se stolp Jenga zruSi ali ko so bile
obravnavane vse teme.
e Korak 7: UdeleZenci razpravljajo o svojih izkuSnjah in o tem, kaj so
se nauCili o komunikaciji in sodelovanju.
Aktivnost 4
Ime aktivnosti | A4: "Sestavljanka ekipe"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 45-60 minut
Stevilo 15
udeleZzencev
UEni cilji Ta vaja spodbuja sodelovanje in komunikacijo med starSi in uCitelji, ki
opravljajo skupno nalogo, kar jim pomaga graditi in izboljSevati
medsebojne odnose.
Material 2-3 enake uganke
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: UdeleZenci se razdelijo v manjSe skupine, ki jih sestavlja
eden ali veC starSev in uCiteljev.
e Korak 2: Vsaka skupina dobi veliko sestavljanko z isto sliko.
e Korak 3: UdeleZenci morajo sestaviti sestavljanko skupaj, brez
navodil ali predlog.
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e Korak 4: Med delom morajo udeleZenci aktivho komunicirati in
sodelovati drug z drugim, da sestavijo sestavljanko hitro in
ucCinkovito.

e Korak 5: Ko je sestavljanka v celoti sestavljena, se udeleZenci
pogovorijo o svojih izkuSnjah pri vaji in o tem, kaj so se naucili o
sodelovanju in komunikaciji.

e Korak 6: Vsaka skupina predstavi v celoti sestavljene izdelke.

Povratne informacije
Ime Aktivnosti | PI: "Krog za povratne informacije"
Vrsta Aktivnosti | () Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 30-45 minut
Stevilo 15
udeleZencev
U¢ni cilji Spodbujajte odprte in iskrene povratne informacije med udeleZenci.
Material -
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: Vodja usposabljanja postavi stole v krog in razloZi pravila
vaje. Vsak udeleZzenec dobi priloZnost, da poda in prejme povratne
informacije. Pri tem je pomembno, da uporabite dnevnik povratnih
informacij in da ga starSi izpolnijo.

e Korak 2: Vodja usposabljanja pozove prvega udeleZenca, naj se
usede v krog stolov.

e Korak 3: Ostali udeleZenci se postavijo v vrsto pred krogom stolov.

e Korak 4: Vsak udeleZenec v vrsti ima priloZnost podati povratno
informacijo udeleZencu v krogu stolov. Povratne informacije so
lahko pozitivne ali negativne, vendar morajo biti vedno
konstruktivne in spodbudne.

e Korak 5: Ko vsak udelezenec v vrsti poda povratno informacijo, se
udeleZenec v krogu stolov obrne k naslednjemu udeleZencu in vaja
se zaCne znova.

e Korak 6: Ko ima vsak udeleZzenec v krogu stolov priloZnost podati in
prejeti povratne informacije, se udeleZenci pogovorijo o svojih
izkuSnjah in o tem, kaj so se naudili.
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Modul 2: Solski sistem in Zivljenje v Soli
Aktivnost za prebijanje ledu 1
Ime aktivnosti | |B 1: "Dve resnici in laz"
Vrsta aktivnosti | (x) Skupinsko delo
() Individualno delo
Trajanje 15-20 minut
Stevilo 15
udelezencev
U¢ni cilji Ta igra je dobra za prebijanje ledu, saj predstavlja zabaven na€in, da se
spoznamo in izvemo veC o drugih udeleZencih.
Material -
Osnovne -
informacije
Opis "Dve resnici in laz" je igra, v kateri vsak udeleZenec poda tri izjave o
sebi, od katerih je ena napaCna. Drugi udeleZenci morajo uganiti, katera
izjava je napaCna.
e Korak 1: Vsak udeleZenec poda tri izjave o sebi. To so lahko
vsakdanje stvari, zanimiva dejstva ali smeSne zgodbe.
e Korak 2: Vendar je ena od trditev napaCna. To izjavo je treba narediti
Cim bolj verodostojno, da jo bo teZko loCiti od resniCnih izjav.
e Korak 3: Ko vsi udeleZenci podajo svoje izjave, drugi udeleZenci
ugibajo, katera izjava je napaCna.
e Korak 4: Udelezenec, ki je podal izjave, na koncu potrdi, katera
izjava je napaCna.
Aktivnost za prebijanje ledu 2
Ime aktivnosti | |B 2: "Moji interesi in hobiji"
Vrsta aktivnosti | (x) Skupinsko delo
() Individualno delo
Trajanje 15-20 minut
Stevilo 15
udeleZencev
U¢ni cilji Ta igra je dobra za prebijanje ledu, saj je lep nadin, da se spoznamo in
izvemo veC o drugih udelezencih.
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Material

Pisalo in papir

Osnovne
informacije

Opis

To je preprosta aktivnost za prebijanje ledu za starSe, ki ne govorijo
jezika gostitelja. Aktivnost ne zahteva znanja jezika in lahko pomaga
ustvariti pozitivno in prijateljsko vzduS§je:

Korak 1: Vsakemu udeleZzencu razdelite list papirja in pisalo.

Korak 2: UdeleZzencem pokazite, kako naj poloZijo svojo dlan na listin s
pisalom zariSejo obseg roke.

Korak 3: Vsak udeleZenec nato na sredino odtisa dlani napiSe svoje ime.

Korak 4: UdeleZenci naj nato zapiSejo 3 stvari, ki jih radi poCnejo ali jih

osreCujejo, na primer "branje", "sprehod" ali "preZivljanje €asa z
druZino".

Korak 5: Ko vsi izpolnijo svoj seznam, prosite udeleZence, naj se zberejo
v manjSih skupinah in se predstavijo drug drugemu. Vsak naj pove svoje
ime in deli eno stvar s svojega seznama.

Aktivnost 1

Ime aktivnosti

Al: "lzmenjava izkuSenj iz Solskega Zivljenja"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

30-45 minut

Stevilo
udeleZencev

15

Uéni cilji

® Izmenjava in razumevanje med starSi o Solskem Zivljenju njihovih
otrok.

e Tavaja spodbuja izmenjavo in razumevanje med starSi, prispeva k
pozitivnemu Solskemu okolju in krepi obCutek skupnosti med starsi.

Material

Vizualni pripomocki: Vodja usposabljanja mora pripraviti vizualne
pripomocCke, ki se lahko uporabijo za izboljSanje komunikacije med vajo.
To lahko vkljuCGuje tablo, flipchart, diaprojekcijo, slike, tabele ali belezZke.
Vizualni pripomocCki morajo biti pomembni za temo razprave in morajo
udeleZencem pomagati razumeti in si zapomniti posredovane
informacije.
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Osnovne -
informacije

Opis °

Korak 1: Vodja usposabljanja pripravi krog stolov in razloZi pravila
vaje. Za zapis pravil vaje lahko uporabi tablo ali flipchart. Tako bo
zagotovljeno, da bodo vsi jasno videli in razumeli pravila.

Korak 2: Vsak udeleZzenec se usede v krog in dobi priloZnost, da deli
svoje izkuSnje in vtise o Solskem dnevu svojih otrok. Vsak
udeleZenec lahko dobi vizualni pripomocek, na primer zvezek ali
beleZko, kamor lahko zapiSe svoje izkuSnje in vtise o Solskem dnevu
svojih otrok. To jim bo pomagalo urediti misli in zagotoviti, da ne
bodo pozabili pomembnih podrobnosti.

Korak 3: lzvajalec usposabljanja zaCne vajo s pripovedovanjem o
svojih izkuSnjah kot starS, Ce ima sam otroka v Soli. Za ponazoritev
lastnih izkuSenj kot star$ lahko uporabi diaprojekcijo ali slike. To bo
udeleZzencem pomagalo vizualizirati situacijo in se z vodjo povezati
na osebni ravni.

Korak 4: UdeleZenci drug za drugim prevzamejo besedo in
pripovedujejo o svojih izkuSnjah in vtisih o vsakdanjem Solskem
Zivljenju svojih otrok. Ko vsak udeleZzenec spregovori, si lahko pri
ponazoritvi svojih izkuSenj in vtisov pomaga z vizualnim
pripomoCkom, na primer s sliko ali tabelo. To bo drugim
udeleZzencem pomagalo razumeti in si zapomniti informacije, ki jih
izmenjujejo.

Korak 5: Vsak udeleZenec pozorno posluSa in postavlja vpraSanja,
da bi dobil ve€ informacij. UdeleZenci lahko uporabijo tablo ali
flipchart za zapisovanje svojih vpraSanj in pripomb. S tem boste
zagotovili, da ima vsakdo priloZnost spregovoriti in da so njegovi
prispevki vidni skupini.

Korak 6: Ob koncu vaje udelezenci razmislijo o svojih izkuSnjah in
razpravljajo o moznih naCinih sodelovanja za izboljSanje Solskega
dne svojih otrok. Vodja usposabljanja lahko uporabi tablo ali
flipchart, da povzame kljuCne toCke in ideje, o katerih so razpravljali.
To bo udeleZzencem pomagalo, da si zapomnijo glavne ugotovitve
vaje in zagotovijo, da so vsi na isti strani pri nadaljnjem delu.
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Aktivnost 2

Ime aktivnosti | A2: "Priljubljene teme: Pogled v $olski dan na$ih otrok"

Vrsta aktivnosti | () Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 30-45 minut

Stevilo 15

udelezencev

U¢ni cilji Cilj te vaje je okrepiti odnose med starSi in bolje razumeti Solski dan
njihovih otrok. Z izmenjavo osebnih izkuSenj in razmi$ljanj o razliCnih
predmetih lahko starSi globlje razumejo interese in izzive svojih otrok
ter jim tako nudijo veCjo podporo. Vaja spodbuja tudi komunikacijo in
medsebojno spoznavanje.

Material Kartice s Solskimi predmeti

Osnovne -

informacije

Opis e Korak 1: uvod: vodja usposabljanja razloZi potek vaje in predstavi

cilje.

e Korak 2: priprava: udeleZenci se razdelijo v majhne skupine. Vsaka
skupina dobi kartico z razli€nimi Solskimi predmeti (matematika,
angleSC€ina, umetnost itd.).

e Korak 3: aktivnost: vsaka oseba v skupini ima priloZnost spregovoriti
o otrokovem najljubSem predmetu in povedati nekaj o tem, zakaj je
njemu ali njegovemu otroku ta predmet Se posebej vSeC.

e Korak 4: izmenjava: ko vsaka oseba pove svojo zgodbo, lahko
udelezZenci drug z drugim delijo svoje izkuSnje in misli.

e Korak 5: povzetek: ob koncu vaje lahko vodja usposabljanja naredi
povzetek in poudari najpomembnejSe toCke.

Aktivnost 3
Ime Aktivnosti A3: "Primerjava Solskih sistemov: pogled Cez konico nosu"
Vrsta Aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 45-60 minut
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Stevilo 15
udelezencev
Ucni cilji Ta vaja spodbuja medkulturno izmenjavo ter razumevanje razlik in
podobnosti med Solskimi sistemi. IzboljSuje tudi komunikacijo in
sodelovanje med udeleZenci.
Material Pisala in papir za zapiske
Osnovne Osnovne informacije o lokalnem Solskem sistemu
informacije
Opis e Korak 1: UdeleZenci se zdruZijo v majhne skupine.
e Korak 2: Vsak udeleZenec se na kratko predstavi in navede svojo
domovino.
e Korak 3: Vsak udeleZzenec pove, kakSne so razlike in podobnosti med
Solskim sistemom v njegovi domovini in Solskim sistemom v drZavi
gostiteljici, v kateri se trenutno nahaja.
e Korak 4: Vsaka skupina se pogovori o svojih skupnih odkritjih in deli
svoje ocene z drugimi skupinami.
e Korak 5: UdeleZenci svoje ugotovitve in razmiSljanja o
mednarodnem izobraZevanju delijo s celotno skupino.
Aktivnost 4
Ime aktivnosti | A4: "Odkrivanje poklicne poti"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 60-90 minut
Stevilo 15
udeleZzencev
U¢ni cilji Cilj te vaje je omogoCiti starSem, da skupaj delijo in razpravljajo o
svojem znanju in ocenah razli€nih izobraZevalnih poti in poklicev. Z
izmenjavo mnenj lahko starSi bolje razumejo razli€ne moznosti in izzive,
s katerimi se lahko njihovi otroci sooCijo pri izbiri poklicne ali
izobraZevalne poti. Poleg tega lahko vaja starSem pomaga tudi pri
povezovanju in krepitvi medsebojnih odnosov.
Material Pisalo in papir
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Osnovne Kot primer predstavite izobraZevalno pot nekega poklica (npr. uCitelj,
informacije pravnik itd.).
Opis e Korak 1: UdeleZenci se zdruZijo v majhne skupine.

e Korak 2: Vsaka skupina izbere poklic, ki ga bo raziskovala.

e Korak 3: Vsak ¢lan skupine raziSCe izobraZevalno pot in si zapiSe
zahtevane Solske stopnje, usposabljanje in delovne izkuSnje.

e Korak 4: Skupina predstavi svoje ugotovitve in jih primerja z
izobraZzevalnimi potmi drugih skupin.

e Korak 5: Udelezenci skupaj razpravljajo o priloZznostih in izzivih
izobraZevalne poti za izbrani poklic.

e Korak 6: Na koncu udeleZenci razmislijo o svojih ugotovitvah in
razmislijo, kako jih lahko vkljuCijo v svoje naCrtovanje izobraZevanja
svojih otrok.

Aktivnost 5

Ime aktivnosti | A5: "ObSolska odkritja"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 45-60 minut

Stevilo 15

udelezencev

U¢ni cilji Cilj te vaje je seznaniti starSe z razliCnimi programi, ki so na voljo za
otroke po pouku, in jim pomagati, da jih ocenijo ter se odloCijo, kateri
so najboljSi za njihovega otroka. Z interakcijo in razpravo z drugimi
starSi se lahko u€ijo tudi iz izkuSenj drugih in okrepijo svoje odloCitve.

Material Seznam obS$olskih aktivnosti, pisalo in papir

Osnovne Poznavanje lokalne ponudbe obSolskih aktivnosti

informacije

Opis Korak 1: UdeleZenci se razdelijo v majhne skupine.
Korak 2: Vsaka skupina dobi seznam razliCnih obSolskih aktivnosti, kot
so Sportni klubi, umetniSke in kulturne aktivnosti, prostovoljstvo itd.
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Korak 3: Vsaka skupina naj razpravlja o vsaki aktivnosti in poudari njene
prednosti in slabosti ter navede, ali bi bila zanimiva za njihovega otroka.

Korak 4: aktivnosti, ki se starSem zdijo zanimive, se podrobneje
raziSCejo: Koliko stane? Kako pogosto se odvija? Kje se odvija?

Korak 5: Vsaka skupina nato svoje ugotovitve predstavi drugim
skupinam.

6. korak: Na koncu vsi udeleZenci razpravljajo o razli€nih ponudbah in

svojih mnenjih o njih.

Povratne informacije za izvajalce usposabljanja/uditelje

Razmislite o tem, da aktivnhost usmerite v poklicne potrebe
starSev (in ne u€encev) v vsakem nacionalnem kontekstu.

Za to aktivnost je potrebno digitalno znanje, ki ga starSi morda
nimajo ali pa so na zelo osnovni ravni.

Poskusite aktivnost izvesti skupaj s starSi, za kar lahko uporabite
projektor, namesto da udeleZence razdelite v manjSe skupine.
UdeleZzencem dajte letake/knjiZico/material z izobraZevalnimi
moznostmi, ki so na voljo v njegovem okolju.

Pred zaCetkom osrednje aktivnosti je treba zaCeti odprto
razpravo o izobraZevanju in izobraZevalnem sistemu, povezano s
trgom dela.

Za laZjo izvedbo aktivnosti lahko povabite govornike z razli€nimi

strokovnimi izkuSnjami.

Aktivnost 6

Ime aktivnosti

A6: "Viharjenje mozganov o nadaljnjem izobrazevanju"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

45-60 minut

Stevilo
udelezZencev

15

U¢ni cilji

UdeleZenci se zavedajo razliCnih priloZnosti za izobraZevanje in
medsebojno navdihovanje.

Material

Pisalo in papir
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Osnovne Poznavanje regionalnih in nacionalnih moZnosti nadaljnjega
informacije izobraZevanja
Opis Korak 1: UdeleZenci se zdruZijo v majhne skupine po 3-4 osebe.

Korak 2: Vsak udeleZzenec na list papirja napiSe, kako bi se rad

izobrazeval. Ce starSi ne znajo pisati, lahko poskusijo narisati ali pa

idejo le ustno delijo z drugimi.

Korak 3: Skupine si razdelijo svoje listiCe in se pogovorijo o vsaki ideji.

Korak 4: Vsaka skupina predstavi svoje tri najboljSe ideje vecji skupini.

Korak 5: Za zakljuCek celotna skupina razpravlja o predstavljenih

moznostih ter deli nasvete in trike, na primer o tem, kje to lahko storite,

kateri pogoji so potrebni, koliko to stane itd.
Aktivnost 7
Ime Aktivnosti | A7: "Spodbujanje jezikovnega znanja"
Vrsta Aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 45-60 minut
Stevilo 15
udeleZencev
U¢ni cilji Cilj te vaje je seznaniti starSe s Solskimi potmi in storitvami, ki podpirajo
uCenje jezika njihovih otrok ali druga izobraZevalna podroCja, kjer

nimajo dovolj znanja. Vaja je zasnovana tako, da starSe aktivno vkljuCi v

ta proces in jim omogoCi boljSe razumevanje virov in mozZnosti v

Solskem sistemu.

Material Pisalo in papir

Osnovne Poznavanje ukrepov za jezikovno podporo v drZavi gostiteljici
informacije

Opis e Korak 1: UdeleZenci se zdruZijo v majhne skupine.

e Korak 2: Vsaka skupina izbere Solo in sestavi seznam storitev za
razvoj jezika in podporo. Ce starSi ne znajo pisati, lahko vodji
delavnice povedo svoje rezultate in ta jih bo zapisal.
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e Korak 3: Vsaka skupina predstavi svoj seznam in razpravlja o
moznostih, ki jih imajo otroci za izboljSanje znanja jezika v drzavi
gostiteljici.

e Korak 4: Razprava: kaj deluje dobro in kaj bi lahko izboljSali? Kako
lahko starSi in Sola sodelujejo in pomagajo otrokom pri razvoju
jezika?

e Korak 5: Zaklju€ek: Vsaka skupina povzame najpomembnejSe
ugotovitve in jih deli z vsemi udeleZenci.

Aktivnost 8

Ime aktivnosti A8: "Solski kviz"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 10-15 minut

Stevilo 15

udeleZencev

U¢ni cilji Cilj kviza je pomagati starSem, da izvedo veC o Solskem dnevu svojih

otrok. Z odgovori na vpraSanja o Solskem urniku, €asu kosila, trajanju
pouka, glavnih predmetih, obSolskih aktivnostih in koncu Solskega dne
lahko starSi bolje razumejo, kaj njihovi otroci po€nejo v Soli ez dan.
Kviz je interaktivna in zanimiva oblika, s katero lahko starSi preverijo
svoje znanje in se naucijo novih informacij o Solskem dnevu, kar jim
lahko pomaga bolje podpirati u€enje in izobraZevanje svojih otrok.

Material Glasovalne kartice A,B,C,D ali, Ce Zelite, Stiri razliCne kartice z barvami
Osnovne Ustvarite lastna vprasanja o Solskem sistemu/Zivljenju v drzZavi
informacije gostiteljici.

Opis e Korak 1: Uvod

Najprej predstavite namen kviza, ki naj bi starSem pomagal izvedeti
veC o tem, kaj njihovi otroci po€nejo med Solskim dnem.

e Korak 2: Pozanimajte se o Solskem urniku
Postavite prvo vpraSanje: "Ob kateri uri se zaCne Solski dan?" in
ponudite Stiri mozne odgovore, kot so:
o 7:30
o 8:00
o 8:30
o 9:00
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Korak 3: VpraSajte o Casu kosila
Postavite drugo vpraSanje: "Kako dolg je odmor za kosilo?" in
navedite Stiri moZne odgovore, kot so:

o 20 minut

o 30 minut

o 45 minut

o lura

Korak 4: VpraSajte o trajanju Solske ure
Postavite tretje vpraSanje, ki se glasi: "Kako dolgo traja posamezna
Solska ura?", in navedite Stiri moZne odgovore, na primer:

o 30 minut

o 45 minut

o 1lura

o 1lurain 15 minut

Korak 5: VpraSajte o Solskih predmetih

Postavite Cetrto vpraSanje, ki se glasi: "Kateri so osnovni predmeti,
ki se pouCujejo na Soli?", in navedite Stiri moZne odgovore, na
primer:

Matematika, naravoslovje, angleSCina in druZboslovje
Umetnost, glasba, telovadba in zdravje

Tehnologija, poslovanje, tuji jeziki in komunikacije

Ni€ od naStetega

o O O O

Korak 6: VpraSajte o obSolskih aktivnostih
Postavite peto vpraSanje: "Katere obSolske aktivnosti ponuja Sola?"
in navedite Stiri moZne odgovore, na primer:

o) éportne ekipe

o Klubi (kot so dramski klub, Sahovski klub itd.)

o Glasbene skupine

o Vse naSteto

Korak 7: VpraSajte o koncu Solskega dneva
Postavite Sesto vpraSanje, ki se glasi: "Ob kateri uri se konCa Solski
dan?", in navedite Stiri moZne odgovore, na primer:
o 14:30
o 15:00
o 15:30
o 16:00

Korak 8: Povzetek rezultatov

Ko starSi odgovorijo na vsa vpraSanja, povzemite pravilne odgovore
in morebitne dodatne informacije, ki bi jih bilo koristno izvedeti o
Solskem dnevu.

Sofinancira
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e Korak 9: ZakljuCek
StarSem se zahvalite za sodelovanje pri kvizu in jih spodbudite, naj
se obrnejo na uCitelje ali administratorje, Ce imajo dodatna
vpraSanja ali pomisleke.
Povratne informacije
Ime aktivnosti PI: "Pregled in naCrti za prihodnost" Povratne informacije
Vrsta aktivnosti | () Delo v skupini
( x ) Individualno delo
Trajanje 30-45 minut
Stevilo 15
udelezencev
U¢ni cilji Namen te vaje je spodbuditi udeleZence delavnice, da razmislijo o
temah, aktivnostih in razpravah, ki so jih obravnavali na delavnici, ter
delijo svoje vtise, spoznanja in povratne informacije. To bo pomagalo
oceniti in izboljSati u€inkovitost delavnice ter zagotoviti, da bodo vsi
udeleZenci delavnico zapustili s pozitivnimi obCutki in novimi spoznaniji.
Material Pisalo in papir
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: UdeleZenci se usedejo v krog in vsak dobi papir in pisalo.
e Korak 2: UdeleZzenci morajo v dolo€enem Casu (npr. 5 minut)
zapisati svoje misli o pretekli delavnici, vklju€no s svojimi
izkuSnjami, kaj so se naucili, kaj bi naredili drugaCe itd. Poskusite
vklju€iti naslednja vpraSanja:
e Kaj ste se nauCili na tej delavnici?
e Kako se poCutite po delavnici?
e Ste se nauCili novih besed?
e Korak 3: Po izteku Casa udeleZzenci med seboj delijo svoje misli.
e Korak 4: Nato naj udeleZenci zapiSejo svoje naCrte za prihodnost, ki
jih bodo odnesli z delavnice (npr. spremembe v naCinu interakcije z
otroki, v Soli itd.).
e Korak 5: Na koncu udelezenci drug z drugim delijo svoje naCrte za
prihodnost ter razpravljajo o morebitnih izzivih in reSitvah.
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Modul 3: Komunikacija z u€itelji in Solami
Aktivnost za prebijanje ledu

Ime aktivnosti | |B: Aktivnost za prebijanje ledu "Povezovalec"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini

() Individualno delo
Trajanje 15-20 minut
Stevilo 15
udeleZzencev
U¢ni cilji Ta igra je odli€na za prebijanje ledu, saj omogoCa neformalno

spoznavanje in vzpostavlja podlago za nadaljnje pogovore in interakcijo.
Material -
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: UdeleZenci se zdruZijo v pare. To lahko storijo z Zrebanjem

Stevilk ali z dodelitvijo s strani izvajalca usposabljanja.

e Korak 2:V paru si udeleZenca postavljata vpraSanja, da bi izvedela
veC o drug drugemu. VpraSanja se lahko nana$ajo na hobije,
interese, poklicno ozadje, druZino itd.

e Korak 3: Po vnaprej doloCenem Casu (npr. 5 minut) udelezenci
zamenjajo partnerja in ponovijo postopek.

e Korak 4: Na koncu se lahko udeleZenci v skupini pogovorijo o svojih
izkuSnjah in o tem, kaj so izvedeli o svojih partnerijih.

Aktivnost 1
Ime aktivnosti | A1: "Sodelovanje z uéitelji"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 45-60 minut
Stevilo 15
udeleZencev
U¢ni cilji UdeleZenci bodo spoznali razli€ne naCine, kako se lahko kot starSi
poveZzejo z uCitelji.
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Material Flipchart, tabla

Osnovne Poznavanje komunikacijskih kanalov, ki jih ponujajo Sole gostiteljice.

informacije

Opis Korak 1: DobrodoSlica in predstavitev: Pozdravite udeleZence in
razlozite cilj delavnice.
Korak 2: Viharjenje mozZganov: VpraSajte udeleZence o razlinih vrstah
interakcij, ki so jih imeli z uCitelji. Vse ideje zapiSite na tablo ali flipchart.
Korak 3: Delo v skupinah: udeleZence razdelite v majhne skupine in
vsaki skupini dajte seznam vrst interakcij, ki ste jih zapisali v koraku 2.
Sedaj naj skupine razmislijo, kateri od naCinov bi bil najboljSi za
sporoCanje doloCenih skrbi ali vprasanj uCiteljem.
Korak 4: Predstavitev: vsaka skupina predstavi svoje ugotovitve celotni
skupini in skupaj razpravlja o razli€nih moZnostih.
Korak 5: Povzetek: Povzemite glavne toCke delavnice in ponovno
poudarite pomen odprte in redne komunikacije med starSi in uCitelji.

Aktivnost 2

Ime aktivnosti | A2: "Digitalna komunikacija v $olah"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 45-60 minut

Stevilo 15

udelezencev

U¢ni cilji UdeleZenci se bodo seznanili z razli€nimi digitalnimo komunikacijskimi
kanali, ki jih ponuja Sola, in izboljSali svoje spretnosti pri uporabi teh
kanalov.

Material Digitalni viri

Osnovne Poznavanje digitalnih kanalov, ki se uporabljajo na Solah gostiteljicah in

informacije njihovo delovanje.

Opis e Korak 1: Uvod: RazloZite cilj vaje.
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e Korak 2: Pregled komunikacijskih kanalov: Predstavite razlicne
digitalno-komunikacijske kanale, ki jih ponuja Sola, kot so e-poSta,
Solski portal, aplikacije, druzbeni mediji.

e Korak 3: Demonstracija in vaje: PokaZite udeleZencem, kako deluje
vsak kanal, nato pa jim ponudite vzorCne vaje, da sami vadijo.

e Korak 4: Razprava in povratne informacije: udeleZenci naj
razpravljajo in podajo povratne informacije o vsakem kanalu,
vklju€no s prednostmi in slabostmi.

e Korak 5: Povzetek: Povzemite klju€ne toCke delavnice in ponovno
poudarite pomen ucinkovite uporabe digitalno-komunikacijskih
kanalov.

Aktivnost 3
Ime aktivnosti A3: "UCinkovito digitalno komuniciranje za starSe: Vaja za sestavljanje
sporo€il za Solo"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 60-90 minut
Stevilo 15
udelezencev
U¢ni cilji e Spodbujanje digitalne pismenosti: udeleZenci se nau€ijo uporabljati
digitalna orodja in platforme za sodelovanje s Solo.

e IzboljSanje komunikacije: udeleZenci se naucijo sestavljati in
poSiljati u€inkovita in strokovna sporo€ila, s katerimi Solo
obveSC€ajo o pomembnih zadevah.

e Krepitev sodelovanja: udelezenci delajo skupaj v majhnih skupinah
in drug drugemu posredujejo povratne informacije, da bi izboljSali
svoje spretnosti.

e OzaveSCanje o pomenu digitalne komunikacije: udelezenci se
naucijo ceniti pomen in vrednost digitalne komunikacije v Soli ter v
odnosih z uitelji in €lani Sole.

e Spodbujanje sodelovanja: udeleZenci se naucijo, kako oblikovati in
izboljSati lastno digitalno komunikacijo ter tako vzpostaviti moCnejSi
odnos s Solo.
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Material Mobilni telefon / raCunalnik / prenosni raCunalnik, e-poStni testni

raCuni, projektor

Osnovne Pripravite vzorec e-poStnega sporoCila, o katerem boste razpravljali v

informacije skupini.

Opis e Korak 1: Uvod: Uvodni pogovor o pomenu in uporabi digitalne
komunikacije v Soli ter o tem, kako jo lahko starSi uporabijo za
povezovanje s Solo.

e Korak 2: Priprava za praktiCne vaje: UdeleZenci bodo dobili dostop
do testnega e-poStnega raCuna. Ce Ze imajo e-poStni raun, lahko
uporabijo tudi svojega. UdeleZenci bodo razvr§Ceni v manjSe
skupine in bodo dobili navodila, kako sestaviti sporoCilo Soli.
Navedite primere, kako bi lahko izgledalo sporoCilo Soli/uCitelju.

e Korak 3: Vsaka skupina pripravi nalogo: na primer poSlje sporoCilo
razrednemu uCitelju, da izve za otrokov napredek.

e Korak 4: Vaja: vsaka skupina sestavi, pregleda in po$lje sporoCilo
Soli. UdelezZenci lahko drug drugemu posredujejo povratne
informacije in izboljSajo svoje spretnosti.

e Korak 5: Razprava in povratne informacije: udeleZenci bodo
razpravljali o svojih izkuSnjah in podali povratne informacije o
poslanih sporoCilih.

e Korak 6: ZakljuCek: Vodja usposabljanja povzame klju€ne u€ne
toCke ter udelezencem ponudi dodatne vire in podporo.

Druga moznost: uporabite druga komunikacijska orodja, kot so

WhatsApp itd.

Povratne informacije

Ime aktivnosti PI: "Zaklju€na razprava in povratne informacije"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini

() Individualno delo

Trajanje 20-30 minut

Stevilo 15

udeleZencev

U¢ni cilji Namen vaje "Zaklju€na razprava in povratne informacije" je zbrati

povratne informacije udeleZencev, da bi ocenili delavnico in izboljSali
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prihodnje delavnice. Potekala bo tudi zaklju€na razprava o klju€nih
u€nih toCkah delavnice.

Material Flipchart
Osnovne
informacije
Opis Korak 1: Uvod: Izvajalec usposabljanja predstavi namen izvedbe vaje
za zbiranje povratnih informacij od udeleZencev in razpravo o
pomembnih toCkah delavnice.
Korak 2: Delo v majhnih skupinah: udeleZenci so razdeljeni v majhne
skupine v katerih razpravljajo in delijo povratne informacije o svojih
izkuSnjah med delavnico. Poskusite vkljuCiti naslednja vpraSanja:
o Kaj ste se nauCili na tej delavnici?
o Kako se poCutite po delavnici?
o Ste se nauCili novih besed?
Korak 3: Zapisovanje povratnih informacij: vsaka skupina zapiSe
svoje povratne informacije na tablo ali flipchart.
Korak 4: Predstavitev povratnih informacij: vsaka skupina predstavi
svoje povratne informacije celotni skupini. Izvajalec usposabljanja
zapiSe kljune toCke na tablo ali flipchart.
Korak 5: Zaklju€na razprava: izvajalec usposabljanja vodi razpravo o
tem, kako je mogoCe povratne informacije uporabiti za izboljSanje
prihodnjih delavnic in poudariti kljuéne u€ne toCke.
Korak 6: Povzetek: Izvajalec usposabljanja povzame klju€ne toCke
zakljuCne razprave ter se zahvali udeleZencem za sodelovanje in
povratne informacije.
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Modul 4: U€no gradivo za dom in digitalne spretnosti
Aktivnost za prebijanje ledu
Ime aktivnosti | |B: "ZaZeli si nekaj"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 15-20 minut
Stevilo 15
udelezencev
U¢ni cilji To je preprosta in zabavna igra za prebijanje ledu, ki udelezencem
pomaga, da se spoznajo na neformalen in humoren nadin.
Material -
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: Vsi udelezZenci se usedejo v krog. En udeleZenec zaCne z
besedami "Zelim si..." in oblikuje Zeljo, npr. "Zelim si skodelico
kave."
e Korak 2: Naslednji udeleZzenec v krogu izpolni Zeljo z besedami:
"Izpolnjeno, vendar si Zelim..." in oblikuje svojo Zeljo.
e Korak 3: Postopek se nadaljuje tako, da vsak udeleZzenec izpolni
Zeljo prejSnjega udeleZenca in oblikuje svojo Zeljo.
e Korak 4: Igra se konCa, ko vsi udeleZenci izrazijo svoje Zelje.
Aktivnost 1
Ime aktivnosti | A1: "Uvod v digitalne platforme za domaée Solanje"
Vrsta aktivnosti | () Delo v skupini
( x ) Individualno delo
Trajanje 60-90 minut
Stevilo 15
udeleZzencev
U¢ni cilji Namen te vaje je starSem omogoCiti pregled digitalnih platform, ki jih
lahko otroci uporabljajo doma za Solanje. Z interaktivnimi vajami bodo
starSi imeli priloZnost preizkusiti platforme in se seznaniti z njihovimi
funkcijami. Poleg tega bodo starSi prejeli nasvete in priporoCila o tem,
Sofinancira 38

Evropska unija

CONM
UNITY



kako u€inkovito uporabljati platforme doma za podporo Solanju svojih
otrok.

Material Digitalne naprave, projektor

Osnovne e Pripravite seznam 3-5 razli¢nih digitalnih platform, ki so primerne za

informacije Solske naloge.
e Pripravite predstavitev, ki vkljuCuje kratko predstavitev vsake

platforme, vklju€no z njenimi klju€nimi lastnostmi in funkcijami.
e Zavsako platformo pripravite kratek prakti¢ni primer, ki ga lahko
udeleZenci izvedejo in si ogledajo delovanje platform.

Opis e Korak 1: Seznanitev z digitalnimi platformami
Razdelite seznam digitalnih platform in jih predstavite s pomocjo
predstavitve.
RazloZite glavne znaCilnosti in funkcije vsake platforme.
e Korak 2: Vaje z digitalnimi platformami
Vsakemu udeleZencu dodelite nalogo, da preizkusi eno od platform.
Opazujte udelezence pri izvajanju vaj in jim po potrebi pomagajte.
Prosite za povratne informacije in vpraSanja o vsaki platformi.
e Korak 3: Razprava in nasveti
UdeleZence vpraSajte, katere platforme se jim zdijo najbolj zanimive in
zakaj.
Delite nasvete in priporocCila za uporabo platform doma.

Aktivnost 2

Ime aktivnosti | A2: "Za&éitite se pred kibernetskimi groZznjami: Interaktivna vaja za
starSe"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 90-120 minut

Stevilo 15

udelezencev

UEni cilji Cilj te vaje je, da udeleZenci spoznajo pomen kibernetske varnosti in
pomembne vidike kibernetske varnosti. Z vajami se bodo udelezenci
nauCili, kako se zaS¢Cititi pred groznjami, kot so laznivi napadi, goljufive
spletne strani in nezanesljiva gesla.

Material 1. Diapozitivi za predstavitev: pripravite lahko predstavitev, v kateri
boste razloZili koncepte kibernetske varnosti in pojasnili vaje.
2.V aje: Pripraviti boste morali praktiCne vaje, ki jih bodo udeleZenci
lahko izvedli, da bi utrdili svoje znanje.
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3. IzroCki: Koristno je pripraviti izroCke z najpomembnejSimi koncepti in
nasveti o kibernetski varnosti, ki jih lahko udeleZenci odnesejo domov.
4. TehniCna oprema: potrebujete projektor in prenosni raCunalnik za
prikaz predstavitve ter dostop do interneta za izvajanje vaj.

Osnovne
informacije

PraktiCni primeri:

Vaja 1: simulacija goljufivega sporodila.

- UdeleZence razdelite v skupine in jih prosite naj analizirajo prejeto
goljufivo e-poStno sporoCilo.

- Prosite jih naj odgovorijo na naslednja vpraSanja:

- Je e-poStno sporoCilo resni¢no ali ponarejeno?

- Kateri so znaki, da gre za goljufivo e-poStno sporoCilo?

- Kako bi se odzvali na e-poStno sporodilo?

- Skupine prosite naj svoje odgovore predstavijo in se o njih pogovorijo
pred celotno skupino.

Vaja 2: Varnost gesla

- UdeleZence prosite naj oblikujejo varno geslo.

- Prosite jih naj gesla delijo z drugimi udeleZenci in se pogovorijo o
prednostih in slabostih posameznih gesel.

- Delite nasvete za varna gesla in udeleZence prosite naj ustrezno
prilagodijo svoja gesla.

Vaja 3: Analizirajte goljufivo spletno mesto.

- UdeleZence razdelite v skupine in jih prosite, naj raziSCejo goljufivo
spletno stran.

- Prosite jih, naj odgovorijo na naslednja vpraSanja:

- Kako so prepoznali goljufivo spletno stran?

- Kateri so znaki, da gre za goljufivo spletno mesto?

- KakSne so lahko posledice obiska tega spletnega mesta in vnosa
podatkov na njem?

- Skupine prosite, naj svoje odgovore predstavijo in se o njih pogovorijo
pred celotno skupino.

Opis

e Korak 1: Uvod v koncepte kibernetske varnosti.

Pregled pomembnih pojmov kot so laznivi napadi, zlonamerna
programska oprema, varnost gesel itd.

Uporabite praktiCne primere za ponazoritev konceptov.

e Korak 2: Vaje za ponazoritev.

UdeleZzencem dodelite nalogo, s katero se bodo naucili prepoznavati
laZzna e-poStna sporoCila (glejte poglavje Osnovne informacije).
UdeleZenci naj nalogo izvedejo v majhnih skupinah, nato pa se
pogovorijo o povratnih informacijah.
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e Korak 3: Razprava in nasveti

UdeleZence povpra$ajte o njihovih vtisih in obCutkih glede rezultatov
vaj.

Delite klju€ne nasvete in priporoCila za zaSCito pred kibernetskimi
groznjami (npr. uporaba mocCnih gesel, posodabljanje programske
opreme, obiskovanje varnih spletnih strani itd.).

Aktivnost 3

Ime aktivnosti

A3: "Spletno vedenje starSev in otrok"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

90 minut

Stevilo
udeleZencev

15

Ucni cilji

Namen te vaje je ozavestiti starSe o tem kako lahko vplivajo na svoje
vedenje na spletu in vedenje svojih otrok ter jim pomagati pri
sprejemanju boljSih odloCitev glede varne in odgovorne uporabe
spletnih platform. Cilj je omogoCiti izmenjavo mnenj med starSi o
njihovih izkuSnjah in izzivih v zvezi z vedenjem njihovih otrok na spletu
ter jim dati nasvete in priporoCila, kako lahko podprejo svoje otroke.
Prav tako je cilj pomagati starSem izboljSati lastno razumevanje spletne
varnosti in varstva podatkov ter jih nauciti kako svoje otroke spodbujati
k odgovorni uporabi spletnih platform.

Material

e Bela tabla in pisala ali flipchart in markerji za predstavitev in
razpravo.

e IzroCki s priporoCili in nasveti za varno in odgovorno uporabo
spletnih platform.

e Dostop do projektorja ali velikega monitorja za predvajanje
predstavitev ali videoposnetkov.

® Prenosni ali tabli€ni raGunalniki, da bodo lahko udeleZzenci med
vadbo aktivni.

Osnovne
informacije

PraktiCne vaje:

1. Igranje vlog: UdeleZence prosite naj odigrajo doloCeno situacijo v
kateri se starSi z otroki pogovarjajo o vedenju na spletu, nato pa naj se
0 njej pogovorijo in jo izboljSajo.
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2. PokaZi in povej: prosite udeleZence, naj pokaZejo aplikacijo ali
spletno platformo, ki jo radi uporabljajo, in s skupino razpravljajo o tem,
kaj je pri njej dobro in kaj problemati¢no.

3. VpraSanja za razpravo: Ponudite seznam vpraSanj za razpravo, da bi
starSe spodbudili k razmisleku o lastni uporabi spletnih platform in
pravilih, ki so jih postavili svojim otrokom.

. Koliko Casa vsak dan preZivite na druzbenih medijih ali drugih
spletnih platformah?

. Kako menite, da vaSe spletne navade vplivajo na spletno
vedenje vaSih otrok?

. Ste doloCili posebna pravila ali smernice za uporabo spletnih
platform s strani va$ih otrok? Ce da, kak&na so?

. Ali spremljate spletne aktivnosti svojih otrok? Ce da, kako to
poCnete?

. Ali ste se z otroki pogovorili o morebitnih tveganjih in
nevarnostih, ki jih prinaSa uporaba spleta?

. Kako najti ravnovesje med koristmi in tveganji spletnih platform
za vaSe otroke?

. Ali ste razmiSljali o vplivu druzbenih medijev na duSevno zdravje
in dobro poCutje vaSega otroka?

J Katere ukrepe ste sprejeli za zaSCito zasebnosti svojega otroka
na spletu?

J Kako spodbujate otroka k odgovorni in eti€ni uporabi spletnih
platform?

J Koliko ste na teko€em z najnovejSimi informacijami in viri o
spletni varnosti?

Znanje o ozadju:

Pomembno je, da ima vodja usposabljanja tudi najnovejSe informacije
in vire o kibernetski in spletni varnosti, da lahko udeleZencem zagotovi
dragocene informacije in priporocila.

Opis

e Korak 1: Razprave v majhnih skupinah: UdeleZence razdelite v
manjSe skupine in jih prosite, naj razpravljajo o svojem vedenju na
spletu in vedenju svojih otrok. Govorijo lahko o izzivih, teZzavah in
uspeSnih strategijah.

e Korak 2: Razprava: Po razpravah v majhnih skupinah organizirajte
razpravo, na kateri lahko udeleZenci svoje misli in spoznanja delijo s
celotno skupino.

e Korak 3: Vaje: lzvedite vaje, ki spodbujajo starSe, da se zavedajo
svojega vedenja na spletu in razmislijo, kako bi lahko izboljSali svoje
vedenje, da bi bili pozitiven zgled svojim otrokom.
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e Korak 4: ZakljuCek: ZakljuCite vajo s povzetkom kljunih konceptov
in sejo vpraSanj in odgovorov, kjer lahko udeleZenci postavijo svoja
zadnja vpraSanja.

Povratne informacije
® Prikaz videoposnetka o tem, kako biti varen na internetu.

Primer https://www.youtube.com/watch?v=HxySrSbSY7o

e PrikaZite vzorce objav v druzabnih medijih, ki niso primerne za
objavo in se pogovorite o razlogih za to.

e Vnaprej pripravite 5-10 pravil spletnega komuniciranja - vsako
pravilo napiSite na svoj list/kartico, nato pa udeleZence prosite,
naj jih razvrstijo po pomembnosti. Primeri pravil spletnega
komuniciranja so lahko: Uporabljajte spoStljiv jezik; delite s
previdnostjo; preverite dejstva, preden jih objavite; spoStujte
zasebnost ljudi; pridobite dovoljenje za deljenje slik; bodite
pozitivni; spoStujte druge itd.

e StarSem predstavite orodja druzbenih medijey, ki jih otroci
uporabljajo danes (kot so Instagram, TikTok itd.). Preglejte tudi
druzbene medije, ki jih uporabljajo starSi. Skupaj pojdite skozi
nastavitve in preverite, kako lahko svoj profil spremenijo v
zasebnega, pogovorite se o tem, kakSno podobo o sebi lahko s
svojim profilom dajo drugim, katere informacije lahko razkrijejo
in katerih ne, preverite stare objavljene fotografije - kakSno
zgodbo o vas pripovedujejo itd.

e Predstavite aplikacije, ki so na voljo za spremljanje spletnih
aktivnosti otrok.

Povratne informacije
Ime aktivnosti | pi: Povratne informacije "Hitri zmenki"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 30 minut
Stevilo 15
udelezencev
UEni cilji Cilj hitrih zmenkov je, da udeleZenci dobijo priloZnost za kratke, a
intenzivne pogovore s ¢im ve€ drugimi udeleZenci. S temi izmenjavami
lahko udeleZenci izboljSajo svoje komunikacijske spretnosti, spoznajo
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nove perspektive ter poglobijo svoje razumevanje drugih mnenj in

staliSC. Poleg tega je vaja dobra priloZnost za podajanje povratnih

informacij ter razmislek o sebi in drugih.
Material Majhne mize ali postaje
Osnovne MoZna vpraSanja za hitre zmenke:
informacije

1. Kaj ste se nauili pri tej vaji?

2. Kaj vam je bilo pri njej najbolj v§e&?

3. Kaj bi radi storili drugaCe?

4. Kaj ste odnesli iz pogovorov z drugimi udeleZenci?

5. Kaj boste v prihodnosti v zvezi s to temo naredili drugaCe?

6. Kaj bi priporoCili drugim udelezencem?

7. Kaj je bilo za vas najpomembnejSe spoznanje?

8. Kako ste se poCutili na hitrih zmenkih? Ali vam je bil pogovor v

pomocC?

9. Kaj ste izvedeli o drugih udeleZencih?

10. Kako lahko izboljSate to vajo?

Opis e Korak 1: Uvod: Izvajalec izobraZevanja predstavi koncept hitrih
zmenkov in razloZi, kako bodo potekali.

e Korak 2: Krogi razprav: UdeleZenci se usedejo za prvo mizo in
opravijo kratek pogovor (npr. 2-3 minute) o temi, ki jo je doloGil
izvajalec usposabljanja. Po izteku Casa se udeleZenci premaknejo k
naslednji mizi in tam nadaljujejo naslednji pogovor. Poskusite
vkljuditi naslednja vpraSanja:

o Kaj ste se naucili na tej delavnici?
o Kako se poCutite po delavnici?
o Ste se naucili novih besed?

e Korak 3: Povratne informacije in razmislek: Po vseh krogih pogovora
lahko izvajalec usposabljanja pozove udeleZence, naj delijo svoje
klju€ne ugotovitve in spoznanja.
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Modul 5: Nepovratna sredstva, subvencije in digitalna znanja
Aktivnost za prebijanje ledu
Ime aktivnosti | |B: Aktivnost za prebijanje ledu "Tombola"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 20-30 minut
Stevilo 15
udelezencev
UEni cilji Taigra je odli€na aktivnost za prebijanje ledu, saj udeleZzencem pomaga,
da spoznajo druge udeleZence in spodbuja interakcijo tako, da
udeleZenci izpolnjujejo vpraSanja in naloge.
Material Kartice Tombola z vpraSanji in nalogami.
Osnovne Mozna vpraSanja:
informacije e PoiSCite nekoga, ki ima veC kot dva otroka.
e PoiSCite osebo, ki ima otroka v istem razredu kot je va$ otrok.
e PoiSCite osebo, ki govori ve€ kot en jezik.
e PoiSCite nekoga, ki je prostovoljec na otrokovi Soli.
e PoiSCite nekoga, ki zna pripraviti doloCeno jed iz svojega kulturnega
okolja.
e PoiSCite osebo, ki ima otroka z alergijo na hrano.
e PoiSCite nekoga, ki uziva v pohodniStvu ali kampiranju.
e PoiSCite nekoga, ki je v zadnjem letu prebral knjigo o starSevstvu.
e PoiSCite nekoga, ki se je sooCil z velikim starSevskim izzivom in ga
premagal.
MoZne naloge:
e Fotografirajte se z nekom, ki ima otroka istega spola in starosti kot vi.
e PoiSCite nekoga, ki zna peti uspavanko v drugem jeziku, in ga prosite,
naj vas jo naudi.
¢ PoiSCite nekoga, ki vam lahko priporoCi odli€no otro$ko knjigo in si
zapiSite njen naslov.
e PoiSCite nekoga, ki ima nasvet za vzgojo otrok, ki ga Se niste sliSali.
e PoiSCite nekoga, ki ima otroka z edinstvenim hobijem ali zanimanjem
in ga prosite, naj vam o tem pove.
e PoiSCite osebo katere otrok obiskuje drugo Solo in jo prosite naj vam
pove kaj ji je vSeC.
e PoiSCite nekoga, ki ima recept za zdrav prigrizek in ga prosite naj ga
deli z vami.
e PoiSCite nekoga, ki ima najljubSo druzinsko igro ali aktivnost.
Opis Namen igre je poiskati druge udeleZence, ki lahko odgovorijo ali
izpolnijo vprasanja ali naloge na svoji kartici.
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e Korak 1: UdeleZenci dobijo po eno kartico Tombola z vpraSanji in
nalogami.

e Korak 2: UdeleZenci se prosto gibljejo po sobi in posku$ajo najti
druge udeleZence, ki lahko odgovorijo ali izvedejo vpraSanja ali
naloge na njihovi kartici.

e Korak 3: Ko udeleZenec najde ujemanje z drugim udeleZencem, ga
lahko oznadi ali preCrta.

e Korak 4: Ko ima udeleZzenec doloCeno Stevilo zadetkov, glasno
zakliCe "tombola" in igre je konec.

Aktivnost 1

Ime aktivnosti A1l: "Financiranje: odkrivanje priloZnosti na lokalni in nacionalni ravni"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini

() Individualno delo

Trajanje 60-90 minut

Stevilo 15

udelezencev

UEni cilji Cilj vaje je udelezencem zagotoviti pregled moZnosti finan€ne pomoCi

na razli€nih ravneh ter jim dati priloZnost, da te moZnosti delijo in se o

njih uCijo.

Material Pripomocki za pisanje, po moZnosti tabla ali flipchart

Osnovne Zbiranje in priprava informacij o razli€nih moZnostih financiranja na

informacije lokalni in nacionalni ravni.

Opis e Korak 1: Uvod: Izvajalec usposabljanja predstavi vajo in pojasni, da
bodo udelezenci delali v majhnih skupinah in se pogovarjali o
moznostih finanne pomoci na lokalni in nacionalni ravni.

e Korak 2: Oblikovanje skupine: UdeleZenci se razdelijo v majhne
skupine v katerih je od 3 do 5 oseb.

e Korak 3: Raziskovanje: Vsaka skupina naj preuCi seznam moZnosti
financiranja na lokalni in nacionalni ravni. V ta namen lahko
udeleZenci obiSCejo spletne strani npr. ustreznih ministrstey,
Solskih svetov in organizacij. Ce ima izvajalec usposabljanja
obCutek, da imajo mnogi pri tem teZave, nalogo izvedejo skupaj.
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e Korak 4: Predstavitev: Vsaka skupina predstavi svoje ugotovitve
raziskave in pojasni, katere moznosti financiranja se jim zdijo najbolj
koristne in pomembne.

e Korak 5: Razprava: UdeleZenci izmenjajo ideje in razpravljajo o
predstavljenih moznostih financiranja.

e Korak 6: Povzetek: Izvajalec usposabljanja povzame kljune
ugotovitve vaje in poudari pomen moznosti finanCne podpore na
lokalni in nacionalni ravni.

Aktivnost 2

Ime aktivnosti

A2: "Korak za korakom do finan€ne pomog¢i: PraktiCna vaja za starSe"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

120 minut

Stevilo
udeleZencev

15

U¢ni cilji

Cilj te vaje je opolnomoditi starSe za laZjo pridobivanje finan€ne podpre
za svoje otroke tako, da se naucijo kako izpolniti vioge za finanéno
pomoc, kje pridobiti potrebne dokumente in kako jih u€inkovito
uporabiti. Cilj je tudi pomagati starSem, da svoja finan€na sredstva
uCinkovito uporabijo za izobraZevanje in razvoj svojih otrok.

Material

e Gradiva za vaje kot so informativne broSure, obrazci, obrazci za
vloge in kontrolni seznami za donacije.

e Orodja za predstavitev kot sta projektor ali flipchart, za vizualno
predstavitev informacij.

e VzorCni dokumenti, kot sta izpolnjena vloga ali priglasitveni list, ki
prikazujejo postopek.

e Pripomocki za pisanje, da si udeleZenci lahko delajo zapiske.

Osnovne
informacije

Izvajalec usposabljanja mora zbrati in pripraviti informacije o razli¢nih
moznostih financiranja, ki so na voljo na lokalni in nacionalni ravni in jih
predstaviti med vajo. Zagotoviti mora tudi primere obrazcev za prijavo
in navodila za njihovo izpolnjevanje.

Opis

e Korak 1: Uvod: Izvajalec usposabljanja udeleZzencem razloZi cilj vaje

in predstavi razli€ne moZnosti financiranja.
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e Korak 2: Delo v skupini: UdeleZenci se razdelijo v majhne skupine in
vsaka dobi primer prijavnega obrazca. Skupaj pripravijo obrazec in
razpravljajo o tem, katere informacije in dokumenti so potrebni za
njegovo izpolnitev. Izpolniti morajo podatke za izmiS$ljen lik, da starSi
ne bi priCakovali, da bomo oddali njihovo vlogo.

e Korak 3: Predstavitev: Vsaka skupina predstavi svoj izpolnjen obrazec
in pojasni, katere informacije in dokumente je potrebovala za
prijavo.

e Korak 4: Krog povratnih informacij: Izvajalec usposabljanja izvede
krog povratnih informacij, na katerem lahko udeleZenci razpravljajo
o svojih izkuSnjah in izzivih pri izpolnjevanju vioge.

e Korak 5: Povzetek: Izvajalec usposabljanja povzame
najpomembnejSe toCke ter udeleZzencem poda dodatne nasvete in
napotke za uporabo.

Aktivnost 3

Ime aktivnosti

A3: "PoiScite svoj stik: Vaja za starSe o Solskih vpraSanjih in
subvencijah v ob¢ini"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 60-90 minut

Stevilo 15

udelezencev

U¢ni cilji Cilj te vaje je pomagati starSem poiskati stike in vire v njihovi skupnosti,
da bi se pogovorili o Solskih vprasanjih in moznostih podpore. Z
interaktivnimi vajami in razpravami bodo udeleZenci razSirili in poglobili
svoje znanje in razumevanje razpoloZljivih virov za najboljSo podporo
svojim otrokom. Namenjena je tudi temu, da jih spodbudi k aktivnemu
iskanju stikov in virov ter k sodelovanju pri skrbi za dobrobit svojih
otrok.

Material Pisno gradivo in mobilni telefon ali raCunalnik

Osnovne Poznavanje lokalnih kontaktnih oseb in odgovornih organizacij

informacije
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Opis e Korak 1: Uvod: Uvod v tematiko in predstavitev ciljev aktivnosti
(pomagati starSem pri iskanju stikov v njihovi skupnosti za razpravo
o Solskih vpraSanjih in moZnostih financiranja). Druga moZnost je,
da se vsaki skupini dodeli vpraSanje, za katerega nato poskuSajo
najti reSitev.
e Korak 2: Viharjenje mozganov: UdeleZenci sodelujejo v manjSih
skupinah in zapiSejo vse mozZne stike in vire v svoji skupnosti v zvezi
s Solskimi vpraSaniji in financiranjem. Vsaka skupina si izZreba
nalogo. Na primer: ugotovite, kako pridobiti finanCno podporo za
izlet. Ce nihce v skupini ne zna pisati, izvajalec usposabljanja
pomaga in dela zapiske.
UdeleZenci naj si zapiSejo naslednje informacije: Urad/organizacija,
ki je za to podro je pristojna, nekaj pomembnih dejstev, kako jih
kontaktirati (delovni Cas, poSta, naslov itd.), vsaj ena pomembna
kontaktna oseba, informacije o njihovem prejSnjem delu.
e Korak 3: Predstavitev - Vsaka skupina predstavi svoj seznam in
razpravlja o svojih ugotovitvah s celotno skupino.
e Korak 4: ZakljuCek: Povzemite kljuCne toCke delavnice in razdelite
informativno gradivo o stikih in virih v skupnosti.
Povratne informacije
Ime aktivnosti | pi: "Zakockaj povratne informacije"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 15-20 minut
Stevilo 15
udelezencev
U¢ni cilji Cilj vaje za zbiranje povratnih informacij je ustvariti zabaven in spro§¢en
nacCin zbiranja povratnih informacij od udeleZencev ter pridobiti njihova
mnenija in misli o delavnici. Uporaba igre s kocko bo zagotovila zbiranje
povratnih informacij na neformalen nac€in, ki bo udelezencem pomagal
svobodno izraziti svoja mnenja. Na koncu je treba povratne informacije
uporabiti za izboljSanje in optimizacijo delavnice.
Material Kocke
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Osnovne
informacije

VpraSanja 1-6:

1
2
3
4
5
6

. Navedite eno stvar, ki vam je bila pri tej delavnici najbolj vSeC.
. Navedite eno stvar, ki bi jo izbolj3ali.

. Kaj ste se danes naucili, Cesar prej niste vedeli?

. Kateri je bil va$ najljubS$i trenutek dneva?

. Za kaj bi si Zeleli, da bi imeli ve€ Casa?

. Kaj bi priporodili prijatelju, ki bi se rad udelezil te delavnice?

Opis

Korak 1: Igra: UdeleZenci igrajo igro s kocko pri kateri vsak
udeleZenec vrzZe kocko, nato pa mora odgovoriti na ustrezno
vpraSanje, povezano s Stevilkami na kocki (glej Osnovne
informacije).

Korak 2: Razprava: Izvajalec usposabljanja zbere povratne
informacije in opravi kratko razpravo s celotno skupino, da zbere

dodatna mnenija in ideje. Poskusite vkljuCiti naslednja vpraSanja:

o Kaj ste se nauCili na tej delavnici?
o Kako se poCutite po delavnici?
o Ste se naucili novih besed?

Korak 3: ZakljuCek: lzvajalec usposabljanja se zahvali vsem
udeleZencem za povratne informacije in lahko poda kratek
povzetek.
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Modul 6: Pravice in obveznosti starSev
Aktivnost za prebijanje ledu

Ime aktivnosti | |B: "Kaj imamo skupnega?"

Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 15-20 minut

Stevilo 15

udelezencev

U¢ni cilji Cilj aktivnosti za prebijanje ledu je spoznati udeleZence in ustvariti
prijetno, sproS€eno vzduSje na delavnici. Vaje za prebijanje ledu se
uporabljajo za premagovanje zadrzkov, ki lahko obstajajo med
udeleZenci. Uporaba aktivnosti za prebijanje ledu lahko izboljSa
oblikovanje ekipe in komunikacijo v skupini. Poleg tega lahko te vaje
udeleZzencem pomagajo, da so boljSega razpoloZenja ter osredotoCijo
svojo pozornost in koncentracijo na aktivnosti, ki so pred njimi.

Material -

Osnovne -

informacije

Opis "Kaj imamo skupnega?" je hitra in interaktivna igra, v kateri udeleZenci
poskuSajo najti skupno dejstvo z drugimi udelezenci.

e Korak 1: Vsak udeleZzenec pove nekaj o sebi, npr. "PoroCen sem".

e Korak 2: Drugi udeleZenci se morajo hitro odzvati in navesti
podobno dejstvo, npr.: "Tudi jaz sem poroCen."

e Korak 3: Ta korak se ponavlja, dokler doloGeno Stevilo udeleZencev
ne poimenuje podobnega dejstva ali dokler vsi udeleZenci ne
zakljuCijo kroga.

e Korak 4: Ko doloCeno Stevilo udeleZencev poimenuje podobno
dejstvo, se igra lahko kon€a ali pa se nadaljuje z novim dejstvom.

Aktivnost 1
Ime aktivnosti | A1: "Aktivno sodelovanje: Pravice star§ev in sodelovanje v $oli"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
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Trajanje

90-120 minut

Stevilo
udelezZencev

15

U¢ni cilji

Cilj te interaktivne delavnice je seznaniti starSe z razli€nimi Solskimi
odbori ter s tem, kako lahko sodelujejo in zastopajo svoje interese v
Soli. Z uporabo predstavitev, dela v majhnih skupinah, razprav in igranja
vlog bodo udeleZenci bolje razumeli strukturo in delovanje Solskih
odborov ter razvili sposobnost izraZanja svojega mnenja in zastopanja
svojih interesov v teh odborih. Cilj je torej spodbuditi sodelovanje
starSev v Solski politiki ter jim zagotoviti orodja in vire za aktivno
sodelovanje pri upravljanju Sole.

Material

Flipchart, tabla

Osnovne
informacije

Pred aktivnostjo se mora izvajalec usposabljanja seznaniti z ustreznim
pravnim okvirom, Solskimi odbori in postopki, da bo dovolj dobro
razumel temo. Pri tem se lahko sklicuje tudi na obstojeCe informacijske
broSure ali spletne vire.

Opis

e Korak 1: ZaCnite s predstavitvijo v kateri predstavite razliCne Solske
odbore, vkljuéno s svetom Sole, uCiteljskim zborom in Solsko
konferenco. Pri tem lahko razloZite tudi odgovornosti in funkcije
posameznih odborov.

e Korak 2: UdeleZence razdelite v majhne skupine in jim dajte nalogo
v kateri morajo raziskati strukturo in delovanje Solskih odborov na
svoji $oli. Ce je mogoce, se lahko na primer pogovorijo z ugitelji ali
Clani Solskega sveta ali zberejo informativno gradivo.

e Korak 3: Po priblizno 20 minutah zberite rezultate malih skupin in o
njih razpravljajte. Pri tem lahko postavite tudi vprasanja in poglobite
doloCene vidike.

e Korak 4: Vodite razpravo o tem, kako lahko starSi sodelujejo v
Solskih odborih in zastopajo svoje interese. Izpostavite lahko tudi
primere iz drugih Sol.

e Korak 5: Organizirajte vajo igranja vlog, v kateri se udeleZenci
naucijo, kako zastopati svoje interese v Solskih odborih in izraZati
svOja mnenja.

e Korak 6: Vajo zakljuCite s povzetkom klju€nih toCk ter udeleZencem
ponudite nasvete in vire za nadaljnje uCenje in aktivnost v Solskih
odborih.
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Aktivnost 2

Ime aktivnosti | A2: "Izrazite svoj glas: Zelje starSev za Solo"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini

() Individualno delo
Trajanje 90-120 minut
Stevilo 15
udeleZencev
U¢ni cilji Cilj te interaktivne delavnice je dati starSem priloZnost, da izrazijo svoje

Zelje in potrebe v zvezi s Solo ter jih razvrstijo po pomembnosti. To jim

lahko pomaga, da sodelujejo in imajo ve€ besede ter da se njihovi

pomisleki upoStevajo v postopkih odloGanja. Cilj je torej izboljSati
komunikacijo in sodelovanje med starSi, vodstvom Sole in uditelji ter
izboljSati Solo za vse vpletene.

Material Bela tabla, flipchart, pisalni pripomocki

Osnovne -

informacije

Opis e Korak 1: Uvod: Izvajalec usposabljanja naj na zaCetku poda kratek

uvod, v katerem predstavi cilj delavnice in dnevni red.

e Korak 2: Viharjenje mozganov: UdeleZenci naj v manjSih skupinah
ali individualno sestavijo seznam stvari, ki jih priCakujejo in Zelijo
obravnavati. Druga moZznost je, da se jim da zbirka slik, na katerih
starSi izberejo stvari, ki jih priCakujejo in s katerimi se Zelijo
ukvarijati.

e Korak 3: Predstavitev: Vsaka skupina ali posameznik mora svoj
seznam predstaviti skupini.

e Korak 4: Razprava: Temu naj sledi odprta razprava, v kateri lahko
udeleZenci delijo in pojasnijo svoje razliCne poglede in mnenja o
seznamu.

e Korak 5: DoloCanje prednostnih nalog: Na koncu naj udeleZenci
skupaj navedejo, katera od predstavljenih tem ima zanje najveCjo
vrednost in zakaj.

e Korak 6: ZakljuCek: Na koncu naj izvajalec usposabljanja povzame
najpomembnejSe rezultate in obvesti o naslednjih korakih za
uresniCitev Zelja.

Povratne informacije za izvajalce usposabljanja/uCitelje.
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e Na tabli s slikami, ustno ali pisno pokazite vrsto tem, ki bodo
obravnavane med delavnicami, in prosite razliCne skupine, naj
izberejo, v katero temo se Zelijo najbolj poglobiti in zakaj.

Aktivnost 3
Ime aktivnosti | A3: "StarSevske odgovornosti"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 60-120 minut
Stevilo 15
udelezencev
Ucni cilji Namen te vaje je, da starSi bolje razumejo kaj Sola pri€akuje od njih. Tu
so predstavljena in obravnavana klju€na pri€akovanja, starSi pa imajo
priloZnost postavljati vpraSanja in razpravljati o svojih pomislekih. Cilj je
tudi ustvariti skupno staliSCe in okrepiti stik med starSi in Solo.
Material TehniCna oprema, pisalni pripomocCki
Osnovne Poznavanje zahtev, ki jih imajo starSi v drzavi gostiteljici.
informacije
Opis e Korak 1: Predstavitev: lzvajalec usposabljanja predstavi klju€na
priCakovanja Sole od starSev, npr. redna udeleZba na roditeljskih
sestankih, pomo¢ pri domacih nalogah, komunikacija z uCitelji itd.

e Korak 2: Razprava v majhnih skupinah: UdeleZenci se razdelijo v
majhne skupine, da razpravljajo in postavljajo vpraSanja o
predstavljenih priCakovanjih.

e Korak 3: Povratne informacije: Vsaka skupina predstavi svoje kljuCne
ugotovitve in razmiSljanja v krogu povratnih informacij za vse
udeleZence.

e Korak 4: Povzetek: Izvajalec usposabljanja povzame
najpomembnejSe toCke in na koncu odgovori na morebitna
preostala vpraSanja.

Povratne informacije
Ime Aktivnosti | pI: "Podajanje Zoge"
Vrsta Aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
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() Individualno delo

Trajanje 15 minut

Stevilo 15

udeleZzencev

Ucni cilji Cilj te vaje je zagotoviti hiter in enostaven nacin, da udeleZenci podajo
povratne informacije o delavnici. To pomaga ustvariti odprto in
vkljuGujoCe okolje, v katerem lahko vsakdo svobodno izrazi svoje
mnenije. Prav tako spodbuja izmenjavo informacij in interakcijo med
udeleZenci.

Material 2ogica

Osnovne -

informacije

Opis e Korak 1: Postavitev: Vsi udeleZenci naj sedijo v krogu, tako da lahko

vsak zlahka poda Zogo naslednji osebi.

e Korak 2: ZaCetek: lzvajalec usposabljanja zaCne s podajanjem Zoge
eni osebi v krogu.

e Korak 3: Podajte povratne informacije: Ko oseba prejme Zogico,
mora hitro podati povratne informacije o temi, ki je bila
obravnavana na delavnici. To je lahko pozitivha ugotovitev ali
konstruktivna kritika. Poskusite vkljuCiti naslednja vpraSanja:

o Kaj ste se nauCili na tej delavnici?
o Kako se poCutite po delavnici?
o Ste se naucili novih besed?

e Korak 4: Posredujte ga naprej: Po tem, ko je oseba podala svoje
mnenje, mora hitro podati Zogo naslednji osebi v krogu.

e Korak 5: Nadaljuj: Ta postopek se nadaljuje dokler vsi v krogu enkrat
ne podajo povratne informacije.
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Modul 7

Aktivnost za prebijanje ledu

Ime aktivnosti

IB: "Pripovedovanje zgodb"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje 15-20 minut

Stevilo 15

udeleZzencev

U¢ni cilji Ta igra spodbuja interakcijo in razumevanje med udeleZenci ter jim daje
priloZznost, da pokaZejo in delijo svojo osebnost in Zivljenjske izkuSnje.

Material -

Osnovne -

informacije

Opis "Pripovedovanje zgodb" je igra, v kateri udeleZenci pripovedujejo

zgodbo iz svojega Zivljenja, s katero pokaZejo svojo osebnost in
Zivljenjske izkuSnje.

e Korak 1: Vsak udeleZzenec ima priloZnost povedati zgodbo iz svojega
Zivljenja, ki je drugi udeleZenci ne poznajo.

e Korak 2: Zgodbe so lahko smeSne, navdihujoCe ali informativne in se
lahko nanaS$ajo na doloCeno temo.

e Korak 3: UdelezZenci pozorno posluSajo in lahko postavljajo
vpraSanja, da bi izvedeli ve€ o zgodbi in udelezencu.

e Korak 4: Ko vsi udelezenci povedo zgodbo, se igra lahko konCa ali pa
se nadaljuje z novim krogom.

CONM
UNITY

Aktivnost x

Ime aktivnosti

Vrsta aktivnosti

() Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

Stevilo
udelezZencev
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Material

Osnovne
informacije

Opis

Povratne informacije

Ime aktivnosti

Pl: Povratne informacije "Lov na zaklad"

Vrsta aktivnosti

(x ) Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

15-30 minut
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Stevilo 15

udelezencev

U¢ni cilji Cilj te vaje je, da udeleZenci na zabaven nacin podajo povratne
informacije o delavnici. Spodbuja tudi ustvarjalnost in timski duh saj od
udeleZencev zahteva, da pri iskanju vprasanj sodelujejo. Prav tako lahko
pomaga zmanjSati nervozo med udeleZenci, saj so povratne informacije
zapisane na kartici in ne podane ustno.

Material e Kartice: Za zapisovanje povratnih informacij boste potrebovali

majhne kartice ali listiCe papirja.

e Pisala: Vsak udeleZzenec naj ima pisalo, s katerim bo na kartico
zapisal svoje mnenje.

e Skrita vpraSanja: Seznam vpraSanj o delavnici, ki se skrivajo na
razli€nih mestih po sobi.

e Lepilni trak ali sponke: Za pritrditev kartic na mesta, kjer so skrita
vpraSanja.

® Po Zelji: Za motiviranje udeleZencev, da poiSCejo vsa vpraSanja, se
lahko zagotovijo tudi majhne nagrade ali preseneCenja.

Osnovne -

informacije

Opis e Korak 1: Pripravite se: "Kaj vam je bilo najbolj v§e€?" ali "Kaj bi radi
izboljSali?" Ta vpraSanja so skrita na razli€nih mestih po sobi.

e Korak 2: ZaCetek: UdelezZenci naj gredo ven in poiS€ejo vpraSanja.
Poskusite vkljuditi naslednja vpraSanja:

o Kaj ste se nau€ili na tej delavnici?
o Kako se poCutite po delavnici?
o Ste se naucili novih besed?

e Korak 3: NapiSite povratne informacije: Ko udeleZenci najdejo
vpraSanje, morajo svoje povratne informacije napisati na kartico in
jo postaviti na mesto, kjer je bilo vpraSanje skrito.

e Korak 4: Nadaljuj: UdeleZenci nadaljujejo z iskanjem skritih vpraSanj
in dajejo povratne informacije, dokler ne najdejo vseh vpraSan,;.
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Modul 8
Aktivnost za prebijanje ledu
Ime aktivnosti | |B: Aktivnost za prebijanje ledu "Dve besedi"
Vrsta aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 15-30 minut
Stevilo 15
udelezencev
UEni cilji Ta igra spodbuja ustvarjalnost in razumevanje med udeleZenci ter jim
pomaga, da se hitro spoznajo.
Material -
Osnovne -
informacije
Opis e Korak 1: Vsak udeleZenec izbere dve besedi, ki ga opisujeta.
e Korak 2: UdeleZenci se predstavijo skupini in poimenujejo svoji dve
besedi, npr. "Sem pustolovski in ustvarjalen".
e Korak 3: Ostali udeleZenci si morajo predstavljati povezavo med
njihovima besedama in udelezencem.
e Korak 4: Ta korak se ponovi za vsakega udeleZenca, dokler vsi
udeleZenci ne zakljudijo kroga.
Aktivnost x
Ime Aktivnosti
Vrsta Aktivnosti | () Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje
Stevilo
udeleZencev
U¢ni cilji
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Material

Osnovne
informacije

Opis

Aktivnost x

Ime Aktivnosti

Vrsta Aktivnosti

() Delo v skupini
() Individualno delo

Trajanje

Stevilo
udelezencev

Uéni cilji
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Material
Osnovne
informacije
Opis
Povratne informacije
Ime Aktivnosti | p|: "Humoristiéne povratne informacije"
Vrsta Aktivnosti | ( x ) Delo v skupini
() Individualno delo
Trajanje 20-30 minut
Stevilo 15
udeleZencev
U¢ni cilji Cilj te vaje je udelezencem omogoditi zabaven na€in podajanja in
prejemanja povratnih informacij. Z zagotavljanjem humornih povratnih
informacij pomagamo zmanjSati Ziv€nost in napetost med udeleZenci.
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Poleg tega lahko pomagamo spodbujati komunikacijo in razumevanje
med udeleZenci.

Material

Osnovne
informacije

VpraSanja:

Kateri je bil najbolj smeSen trenutek delavnice?

Kaj vas je nasmejalo?

Katero preseneCenje je na vas naredilo najvedji vtis?

Lahko poveste kakSno smeSno situacijo iz delavnice?

Kateri je bil najbolj smeSen komentar, ki ste ga sliSali?

Kateri del dneva je bil najbolj smeSen?

Katero anekdoto z delavnice boste povedali svojim prijateljem?
Ali lahko delite zabavno interpretacijo aktivnosti?

Katera je bila va$a najbolj smeSna misel na delavnici?

Katera je bila najbolj smeSna povratna informacija, ki ste jo prejeli
danes?

Poskusite vkljuciti tudi naslednja vpraSanja:
o Kaj ste se naucili na tej delavnici?

o Kako se poCutite po delavnici?
o Ste se naudili novih besed?

Opis

e Korak 1: Priprava: "Kaj vas je nasmejalo?" ali "Kateri trenutek na
delavnici je bil najbolj smeSen?".

e Korak 2: ZdruZevanje: UdeleZenci se poveZejo v pare.
e Korak 3: Podajanje povratnih informacij: Vsak par razpravlja o
vpraSanjih in si poda povratne informacije. Pomembno je, da so

povratne informacije humorne in ne Zaljive.

e Korak 4: Predstavitev: Vsak par lahko svoje odgovore in povratne
informacije predstavi skupini.
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